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PODSTAWA PRAWNA

1.Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. 22020 poz.1327 tekst

jednolity z dnia 31.07.2020 z pdzniejszymi zmianami).

2.Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe Dz. U. z2020 poz. 910 tekst

jednolity z dnia 22.05.2020 z pdzniejszymi zmianami).

3.Ustawa zdnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe —Prawo

oswiatowe(Dz.U. z 2017 r. poz. 60z dnia 11.01.2017 r. ze zmianami).

4.Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 poz. 2215 tekst

jednolity z dnia 15.11.2019 z pdzniejszymi zmianami).

5.Uchwaty Nr 38/VII/2019Rady Miejskiej w Myslenicach z 25 lutego 2019r.



ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1

Szkota Podstawowa Nr 1 w Myslenicach jest publiczng szkotg podstawowa.

Siedzibg szkoty jest budynek przy ul. Jana Sobieskiego 1 w Myslenicach. Adres innej
lokalizacji prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych: Myslenice,

ul. Henryka Jordana 3.
Szkota nosi numer 1.
Szkota nosi imie Juliusza Stowackiego.

Petna nazwa szkoty brzmi - Szkota Podstawowa Nr 1 im. Juliusza Stowackiego
w Myslenicach i jest uzywana w petnym brzmieniu. Skrét nazwy: Szkota Podstawowa Nr

1 w Myslenicach lub SP 1 Myslenice.
Szkote prowadzi Gmina Myslenice.

Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad szkotg jest Matopolski Kurator Oswiaty

w Krakowie.

Do Szkoty Podstawowej nr 1 w Myslenicach przyjmowani sg wszyscy uczniowie nalezgcy
do obwodu szkoty na podstawie zgtoszenia rodzicéw. Zasieg terytorialny obwodu szkoty
obejmuje ulice: Rajmunda Bergela, Ogrodowa, Niepodlegtosci, Wiadystawa Jagietty,
Adama Mickiewicza, Ks. Jézefa Poniatowskiego, Tadeusza Kosciuszki, Jana Kilinskiego,
Konstantego Ildefonsa Gatczynskiego, Jézefa Bema, Rynek, Mikotaja Reja, Marii
Konopnickiej, Mikotaja Klakurki, Piotra Skargi, Krélowej Jadwigi, Andrzeja Sredniawskiego
do nr 74 wtacznie, Henryka Jordana, Henryka Sienkiewicza do Cmentarza Komunalnego,

Romualda Traugutta, Jézefa Fijatkowskiego, Jana Sobieskiego, Tarndwka, Henryka



10.

11.

1.

2.

Dabrowskiego, Karola Kniaziewicza, Wtadystawa Sikorskiego, Joézefa Wybickiego,

Legiondw.

Do Szkoty Podstawowej nr 1 w Myslenicach mogg by¢ przyjeci uczniowie spoza obwodu

szkoty. Rodzice tych ucznidw, w imieniu swoich dzieci, mogg ztozy¢ umotywowane

podanie o przyjecie do szkoty, ktérego wzor znajduje sie w sekretariacie szkoty.

1)

2)

Do

1)

2)
3)

Przyjecia ucznidw do szkoty (klasa pierwsza) spoza obwodu uzaleznione sg od: ilosci
wolnych miejsc i od ilosci osiggnietych punktédw wynikajgcych z kryteriow rekrutacji
w danym roku szkolnym. Kryteria te wynikajg corocznie z Zarzadzenia Burmistrza
Miasta i Gminy Myslenice w sprawie okreslenia terminéw postepowania
rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajgcego na dany rok szkolny do
publicznych przedszkoli, oddziatow przedszkolnych w publicznych szkotach
podstawowych oraz klas | w publicznych szkotach podstawowych prowadzonych
przez Gmine Myslenice.

Umotywowane odwotanie od decyzji mozna ztozy¢ w terminie 7 dni od dnia podjecia
decyzji w sekretariacie szkoty.

klasy programowo wyzszej przyjmuje sie ucznia na podstawie:

Swiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej w szkole publicznej lub szkole
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu
odpisu arkusza ocen wydanego przez szkote, z ktérej uczen odszedt,

pozytywnych wynikéw nauczania .

O przyjeciu ucznia do szkoty ostatecznie decyduje dyrektor szkoty

§ 2

Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.

Swiadectwo ukoriczenia szkoty potwierdza uzyskanie wyksztatcenia podstawowego

i uprawnia do ubiegania sie o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;.

3. W szkole obowigzuje pieciodniowy tydzien pracy.



4. Czas rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktycznych oraz przerw iferii okresla minister
wtasciwy do spraw o$wiaty i wychowania w drodze rozporzadzenia w sprawie organizacji

roku szkolnego.

§ 3

1. Szkota jest jednostkg budzetowa.

2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.

§ 4

llekro¢ w statucie jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumieé Szkote Podstawowg Nr 1 im. Juliusza Stowackiego
w Myslenicach,

2) statucie — nalezy przez to rozumiec Statut Szkoty Podstawowej Nr 1 im. Juliusza
Stowackiego w Myslenicach,

3) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty,

4) rodzicach — nalezy przez to rozumiec takze prawnych opiekundw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem,

5) organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Myslenice

ROZDZIAL I
CELE i ZADANIA SZKOtY

§5

Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisdw prawa oraz uwzgledniajgce szkolny

zestaw programoOw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

§ 6

1. Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:



1) szkolny zestaw programdéw nauczania, ktéry obejmuje catg dziatalnos¢ szkoty
z punktu widzenia dydaktycznego,
2) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:
a) tresciidziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw oraz
b) tresci idziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych uczniéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze
potrzeb i probleméw wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane
do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow.

2. Program wychowawczo-profilaktyczny uchwala rada rodzicow w porozumieniu z radg
pedagogiczng na zasadach zawartych w art. 84 ust. 2 i ust. 3 ustawy Prawo o$wiatowe.
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty majg obowigzek realizowaé program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawcze realizuje sie w ramach zaje¢ edukacyjnych,

zaje¢ z wychowawca oraz podczas zajeé¢ pozalekcyjnych.

3. Edukacja szkolna przebiega w nastepujgcych etapach edukacyjnych:

pierwszy etap edukacyjny — klasy I-lll szkoty podstawowe],
drugi etap edukacyjny — klasy IV=VIII szkoty podstawowej.
4. Szkofa realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewnetrzne Zrédfa finansowania w celu

wzbogacenia oferty edukacyjne;j.

§ 7

1. Celem ksztatcenia wszkole jest przede wszystkim dbatos¢ o integralny rozwdj

biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia, a zadaniami sa:

1) wprowadzanie ucznidw w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcéw postepowania
i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajgcych bezpiecznemu rozwojowi ucznia
(rodzina, przyjaciele),

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
i etnicznej,

3) formowanie u uczniéw poczucia godnosci witasnej osoby iszacunku dla godnosci

innych osob,



4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjnosc i przedsiebiorczosé,

5) rozwijanie umiejetnosci  krytycznego ilogicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania,

6) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,

7) rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniéw oraz motywacji do nauki,

8) wyposazenie ucznidw w taki zasdb wiadomosci oraz ksztattowanie takich
umiejetnosci, ktére pozwalajg w sposdb bardziej dojrzaty i uporzagdkowany zrozumieé
Swiat,

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu witasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukaciji,

10) wszechstronny rozwdéj osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawcze;j,

11) ksztattowanie postawy otwartej wobec Swiata iinnych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowosg,

12) zachecanie do zorganizowanego isSwiadomego samoksztatcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wiasnego warsztatu pracy,

13) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom,

14) zapewnienie mozliwosci ksztatcenia, wychowania i opieki uczniom bedgcym
obywatelami Ukrainy

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ust. 1 poprzez:

1) prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy i umiejetnosci niezbednych w procesie
dalszego ksztatcenia,

2) rozwijanie poznawczych mozliwosci ucznidow, tak, aby mogli oni przechodzi¢ od
dzieciecego do bardziej dojrzatego i uporzagdkowanego rozumienia $wiata,

3) rozwijanie iprzeksztatcanie spontanicznej motywacji poznawczej w motywacje
Swiadomga, przygotowujac do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego
i dtuzszego wysitku intelektualnego i fizycznego,

4) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztatcenia,

5) rozwijanie umiejetnosci poznawania iracjonalnego oceniania siebie, najblizszego

otoczenia rodzinnego, spotecznego, kulturowego, przyrodniczego i technicznego,



6) umacnianie wiary dziecka we witasne sity i w mozliwo$¢ osiggania trudnych, ale
wartosciowych celéw,

7) rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej dziecka,

8) wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowej,

9) ksztattowanie zainteresowan wtasnym miastem iregionem, lokalnymi tradycjami
i obyczajami oraz zagrozeniami dla miasta i regionu,

10) ksztattowanie samodzielnosci, obowigzkowosci, odpowiedzialnosci za siebie i innych,

11) zachecanie do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych,

12) ksztattowanie umiejetnosci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa, zycia
i zdrowia,

13) ksztattowanie potrzeby i umiejetnosci dbania o wtasne zdrowie, sprawnos¢ fizyczng
i wiasciwg postawe ciata,

14) promowanie ochrony zdrowia, ksztattowanie nawykéw higieny osobistej, zdrowego
zywienia i higieny pracy umystowej,

15) poznanie szkodliwosci srodkéw odurzajgcych (alkoholu, nikotyny, narkotykéw iin.)
i zaznajomienie z instytucjami udzielajgcymi pomocy,

16) opieke nad uczniami z rodzin zagrozonych patologig i niewydolnych wychowawczo,

17) poznawanie cech wtasnej osobowosci i uSwiadamianie sobie wtasnej odrebnosci,

18) rozpoznawanie wifasnych emocji i emocji innych ludzi oraz ksztattowanie do nich
wiasciwego stosunku,

19) rozwijanie umiejetnosci asertywnych,

20) tworzenie witasnego systemu wartosci w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji,
toleranc;ji, sprawiedliwosci i wolnosci,

21) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,

22) uczenie tolerancji iszacunku dla innych ludzi oraz zasad iregut obowigzujgcych
w relacjach miedzyludzkich,

23) ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego cztowieka i wlasciwych wzorcéw zycia
rodzinnego,

24) ksztattowanie umiejetnosci bezpiecznego i higienicznego postepowania w zyciu
szkolnym i prywatnym,

25) integracje uczniéw niepetnosprawnych,



26) organizowanie dodatkowych zajec z jezyka polskiego oraz zaje¢ wyréwnawczych dla

ucznidow bedacych obywatelami Ukrainy.

§ 8

Realizacja celéw i zadan szkoty odbywa sie takze z uwzglednieniem optymalnych warunkéw

rozwoju ucznia poprzez nastepujace dziatania:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

integracje wiedzy nauczanej w procesie ksztatcenia zintegrowanego na pierwszym
etapie edukacyjnym,

oddziatywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach szkoty,

prowadzenie lekcji religii/etyki w szkole,

prowadzenie kot zainteresowan ikoét przedmiotowych, zaje¢ specjalistycznych,
dydaktyczno-wyréwnawczych i zajeé gimnastyki korekcyjnej,

prace pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego, psychologa, logopedy lub
terapeuty pedagogicznego, wspomagang badaniami izaleceniami poradni
psychologiczno-pedagogicznej,

wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng.

§9

1. Szkota dba o bezpieczennstwo ucznidéw i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia ucznia do

szkoty do momentu jej opuszczenia, poprzez:

1)

2)

3)
4)

5)
6)

zapewnienie uczniom przebywajgcym w szkole podczas opieki przez nauczycieli oraz
innych pracownikéw szkoty,

organizowanie przed lekcjami i wczasie przerw dyzuréw nauczycielskich na
korytarzach — zasady i organizacje ww. dyzurdw okresla zarzadzenie dyrektora szkoty,
omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych zajeciach,
zapewnienie pobytu w Swietlicy szkolnej uczniom wymagajgcym opieki przed
zajeciami i po zajeciach lekcyjnych,

szkolenie pracownikéw szkoty w zakresie bhp,

dostosowanie stolikdw uczniowskich, krzeset iinnego sprzetu szkolnego do wzrostu

uczniéw, rodzaju pracy,

10



7) systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne
prowadzgce do uzyskania przez ucznidéw karty rowerowe;j,

8) zapewnienie uczniom warunkéw do spozycia positku obiadowego w stotdwce
szkolnej,

9) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkow, placéw, boiska i sprzetu szkolnego
w stanie petnej sprawnosci i statej czystosci,

10) dostosowanie rozktadu zajeé lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniow,

11) ksztattowanie postaw promujgcych zdrowy tryb zycia,

a takze:

12) nauczyciel natychmiast reaguje na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania
uczniéw stanowigce zagrozenie bezpieczeistwa ucznidw,

13) inny pracownik obstugi szkoty zwraca sie do 0séb postronnych wchodzgcych na teren
szkoty o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadamia o tym fakcie dyrektora
szkoty lub kieruje te osobe do dyrektora,

14) nauczyciel lub inny pracownik szkoty niezwtocznie zawiadamia dyrektora szkoty
o wszelkich ostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa lub
stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia ucznidw.

2. Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkote poza jej

terenem.

3. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajgce
przed dostepem do tresci, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego

rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajgcego.

ROZDZIAL 1l
ORGANY SZKOtY i ICH KOMPETENCJE

§ 10

1. Organami szkoty s3:

1) dyrektor szkoty,

2) rada pedagogiczna,

11



3) samorzad uczniowski,

4) rada rodzicow.

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku

szkolnego uczniow, jest Matopolski Kurator Oswiaty.

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczacych awansu

zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy szkote.

§ 11

Dyrektor szkoty kieruje szkotg, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym

stuzbowym wszystkich pracownikéw szkoty, przewodniczagcym rady pedagogiczne;.

Dyrektor jako przewodniczgcy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspétdziatania wszystkich cztonkdéw rady
pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty,

2) podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
wewnatrz zespotu szkot,

3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw igodnosci nauczycieli,
oddziatywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do twodrczej pracy, innowacji
i podnoszenia kwalifikacji,

4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujgcymi przepisami prawa oSwiatowego
oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

Do kompetencji dyrektora nalezy w szczegélnosci:

1) kierowanie dziatalnoscig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole,

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju

psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

12



4) realizacja uchwat rady pedagogicznej, podjetych wramach ich kompetencji
stanowigcych,

5) dysponowanie Srodkami okresSlonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie,

6) wykonywanie zadan zwigzanych 1z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,

7) wspodtdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

8) odpowiedzialno$¢ za wiasciwg organizacje i przebieg egzaminu w klasie VIII,

9) stwarzanie warunkéw do dziatania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen iinnych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza Ilub rozszerzanie iwzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty,

10) wystepowanie do Matopolskiego Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty,

11) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolnych wnioskéw wynikajgcych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dziatalnosci szkoty,

12) wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej, podjetych wramach jej
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

13) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkotg
oraz okreslenie warunkéw jego spetniania,

14) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwodzie
szkoty podstawowej,

15) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programoéw
nauczania, podrecznikdw, materiatdw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

16) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikdw, ktére beda
obowigzywacd od poczatku nastepnego roku szkolnego,

17) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

18) organizowanie uczniowi, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, takiego nauczania,

19) ustala dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
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20) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidéw
i nauczycielom,

21) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegdlnych klas
i oddziatow tygodniowego rozktadu zajec,

22)realizacja zalecern wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ucznia.

Do kompetencji dyrektora, wynikajgcych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeks pracy

nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie jako kierownik zaktadem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikow niebedgcych nauczycielami,

2) decydowanie w sprawach zatrudniania izwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikéw szkoty,

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzagdkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

4) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagréd iinnych wyrdznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty,

5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty majacych
status pracownikéw samorzadowych,

6) sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczgcymi sie w szkole,

7) odpowiedzialnos$¢ za dydaktyczny, wychowawczy i opiekuriczy poziom szkoty,

8) tworzenie warunkdéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy ucznidw,

9) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu
zawodowym,

10) zapewnienie, w miare mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekuriczo-wychowawczych,

11) zapewnienie bezpieczedstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote,

12) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,

13) zawieszenie w petnieniu obowigzkdw nauczyciela, przeciwko ktdremu wszczeto

postepowanie karne lub ztozono wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego,
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14) zawieszenie w petnieniu obowigzkéw nauczyciela, jezeli wszczete postepowanie
karne lub ztozony wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego dotyczy
naruszenia praw i dobra dziecka,

15) wspotdziatanie z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym
ustawa o zwigzkach zawodowych,

16) administrowanie zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odrebny dokument.

Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z radg pedagogiczng, radg

rodzicow i samorzgdem uczniowskim.

Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wtasciwg organizacjg

procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.

Zarzgdzenia dyrektora podlegajg ogtoszeniu w ksiedze zarzgdzen.

§ 12

Rade pedagogiczng tworzg dyrektor iwszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
w zebraniach rady pedagogicznej mogg braé udziat zglosem doradczym osoby

zapraszane przez jej przewodniczgcego na wniosek lub za zgodg rady pedagogiczne;j.

Do jej kompetencji stanowigcych nalezy:

1) zatwierdzanie plandéw pracy szkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentdéw pedagogicznych w szkole,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty, zwtaszcza tygodniowy rozktad zajec,
2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien,
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4) wnioski dyrektora dotyczace kandydatéw do powierzenia im funkcji kierowniczych
w szkole,

5) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych,

6) whnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia,

7) zaproponowany przez nauczyciela program nauczania,

8) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania w szkole
podstawowej, zestawu podrecznikow, materiatdw edukacyjnych oraz éwiczeniowych,

9) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wytonit kandydata
albo do konkursu nikt sie nie zgtosit,

10) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zajec

11) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.

Rada pedagogiczna deleguje przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajgcej

kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian i uchwala statut

lub jego zmiany.

Rada pedagogiczna moze wystepowaé z wnioskiem do organu prowadzgcego szkote
o odwotanie zfunkcji dyrektora szkoty oraz odwotanie nauczyciela zinnej funkgji

kierowniczej w szkole.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry jest odrebnym

dokumentem. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

Osoby uczestniczace w zebraniach rady sg zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktdre mogg narusza¢ dobro osobiste

uczniéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

§ 13

Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Organem samorzadu jest rada

samorzgdu uczniowskiego.
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Zasady wybierania idziatania rady samorzadu uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez ucznidw w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten

nie moze byé sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoty w sprawach

dotyczacych szkoty, szczegdlnie dotyczacych praw ucznidw.

Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opinie o pracy nauczyciela.

Samorzad uczniowski moze przedstawiac radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty
whnioski i opinie we wszystkich sprawach danej szkoty, a w szczegdlnosci w sprawach

dotyczacych praw ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie zprogramem nauczania, zjego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie witasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania izaspokajania
wiasnych zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, os$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami imozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu (i jednoczesnie
szkolnej rady wolontariatu).

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty podejmuje dziatania zzakresu

wolontariatu.

Samorzad ze swojego sktadu wytania szkolng rade wolontariatu, ktérej zadaniem jest
koordynacja dziatan wolontariackich zebranych sposréd pomystow zgtoszonych przez
zespoly uczniowskie poszczegdlnych oddziatdw klasowych. Szczegdtowe zasady dziatania
wolontariatu (w tym sposéb organizacji i realizacji dziatan) w szkole okresla regulamin

wolontariatu, bedacy odrebnym dokumentem.
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§ 14

W szkole dziata rada rodzicdw stanowigca reprezentacje rodzicdw ucznidw.

Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry jest odrebnym dokumentem.

Rada rodzicbw moze wystepowac do dyrektora iinnych organdéw szkoty, organu
prowadzgcego szkote oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami

i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu zradg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego,

2) opiniowanie programu iharmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia Ilub
wychowania szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

4) opiniowanie zestawdéw podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych
zaproponowanych przez nauczycieli dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do uzytku
w szkole,

5) typowanie dwdch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, rada rodzicbw mozie gromadzié

fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrédet. Zasady wydatkowania

funduszy rady rodzicéw okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 2.

Rada rodzicow prowadzi dokumentacje finansowg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami

prawa.

§ 15

Organy szkoty sg zobowigzane do wspétpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego
klimatu szkoty, poczucia wspodtdziatania ipartnerstwa, utrwalania demokratycznych

zasad funkcjonowania szkoty.
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§ 16

Organy szkoty pracujg narzecz szkoty, przyjmujgc zasade nieingerowania w swoje
kompetencje oraz zasade wspodfpracy, wspétdziatajg w realizacji zadan wynikajgcych ze

statutu i plandw pracy szkoty.

Organy szkoty zobowigzane sg do wyjasniania motywdw podjetych decyzji, o ile zwrdci

sie z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od podjecia decyzji.

Dziatajgce w szkole organy prowadzg samodzielng iswobodng dziatalnos¢, w ramach
swoich kompetencji, podejmujg decyzje w oparciu o regulaminy dziatalnosci. Dbaja
jednak o biezgce informowanie innych organéw szkoty o planowych lub podejmowanych

decyzjach bezposrednio lub posrednio poprzez dyrektora szkoty.

Konflikty i spory, wynikajagce pomiedzy organami szkoty, rozstrzyga dyrektor szkoty, po

wystuchaniu zainteresowanych stron.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACIJA SZKOtLY

§ 17

Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidw, ktérzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza sie wszystkich przedmiotéw

okreslonych planem nauczania.

Liczba ucznidw w oddziale nie powinna przekraczac 31.

Zajecia edukacyjne w klasach I|-go etapu edukacyjnego sg prowadzone w oddziatach
liczacych nie wiecej niz 25 ucznidéw, a w szczegdlnych przypadkach okreslonych ustawg —

nie wiecej niz 27.
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§ 18

Dyrektor za zgoda rodzicbw organizuje zajecia rewalidacyjne, ktdérych celem jest
wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia z uwzglednieniem jego indywidualnych

potrzeb.

Zajecia uwzglednione sg w arkuszu organizacyjnym pracy szkoty na dany rok szkolny.

§ 19

W klasach IV-VIIl szkoty podstawowe] podziat na grupy jest obowigzkowy zgodnie

z przepisami ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

W przypadku oddziatéw liczagcych mniej ucznidéw niz wskazano w przepisie w ust. 1

podziatu na grupy mozna dokonywac za zgodg organu prowadzgcego szkote.

§ 20

Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone

w systemie:

1) ksztatcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,

2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie

prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdlny

tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym

ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zajed.

Podziatu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje nauczyciel
prowadzacy zajecia, ztym ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia edukacyjne nalezy

zrealizowac zgodnie z oddzielnymi przepisami.

. Tygodniowy rozktad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogdlny przydziat

czasu na poszczegdlne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.
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§ 20a

1. Zajecia edukacyjne, w wyjgtkowych sytuacjach, mogg by¢ organizowane i prowadzone
w trybie hybrydowym Ilub nauczania zdalnego z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢, uwzgledniajagc indywidualne potrzeby i mozliwosci

psychofizyczne uczniéw.

2. Ponizsze zasady obowigzujg wszystkich uczniéw szkoty, objetych w danym okresie
ksztatceniem na odlegto$é, zgodnie z decyzjami podejmowanymi przez ministra

wtasciwego do spraw oswiaty lub dyrektora szkoty.

3. Wyjatkowe sytuacje o ktérych mowa w ust. 1, z powodu ktérych nastepuje zawieszenie
zajec, a nastepnie zmiana formy nauczania ze stacjonarnego na hybrydowy lub zdalny to

m.in. mozliwos¢ wystgpienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez

ogdlnopolskich lub miedzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia

Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu ucznidéw,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidw,
innego niz okreslone w pkt. 1-3 - w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach
w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach

i placéwkach.

4. W przypadku zawieszenia zajeé, o ktérym mowa w ust. 2, na okres powyzej dwdch dni
dyrektor szkoty organizuje dla ucznidow zajecia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢. Zajecia te sg organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia

zawieszenia zajeé, o ktérym mowa w ust. 2.

5. W celu realizacji programu ksztatcenia z uzyciem metod i technik ksztatcenia na

odlegtosé, uczniowie powinni korzysta¢ z urzadzern majacych dostep do Internetu,
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10.

11.

wyposazonych w ekran, klawiature oraz mysz lub inne urzadzenie kierujgce wskaznikiem

ekranowym, mikrofon oraz kamerke.

Szkota udostepnia uczniom w ramach posiadanych zasobdéw niezbedny sprzet

komputerowy przeznaczony do realizacji nauki zdalne;j.

Ksztatcenie na odlegtos¢ to zajecia prowadzone przez nauczycieli online, ktére
organizowane sg zaréwno w formie synchronicznej (lekcje online w czasie rzeczywistym)
jak iasynchronicznej, z zachowaniem zasady, ze praca ucznia danego dnia odbywa
gtéwnie online. Pozostaty czas pracy, to zlecona przez nauczyciela praca wtasna np.

z podrecznikiem, zeszytem éwiczen czy zeszytem.

Uczniowie realizujg nauke zgodnie z obowigzujagcym planem lekcji z wykorzystaniem
szkolnej platformy Office 365, a zwtaszcza aplikacji Teams oraz dziennika elektronicznego
Librus Lekcje online trwajg od 30 minut (uczniowie i nauczyciel nie roztaczajg sie,
natomiast pozostaty czas lekcji przeznaczony jest na prace wtasng ucznidw w zakresie

realizacji tematu lekcji) do 45 minut i odbywajg sie z wykorzystaniem aplikacji Teams.

Nauczyciele s3 zobowigzani do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych, zgodnie
z przydzielonym wymiarem godzin, z zastosowaniem narzedzia informatycznego, o

ktdrym mowa w ust. 8.

Nauczyciele uwzgledniajgc: réwnomierne obcigzenie uczniéw w poszczegdlnych dniach
tygodnia, zréznicowanie zaje¢ w kazdym dniu, ograniczenia wynikajace ze specyfiki zaje¢,
taczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia oraz
zasady higieny pracy umystowej, obowigzani sg dostosowac program nauczania do
narzedzi, ktére beda stosowaé¢ w zdalnym nauczaniu oraz mozliwosci psychofizycznych

ucznidw w zakresie podejmowania wysitku umystowego w ciggu dnia.

W uzasadnionych przypadkach, dyrektor, w porozumieniu z radg pedagogiczng, moze

czasowo zmodyfikowac:

1) tygodniowy zakres tresci nauczania z zaje¢ wynikajgcych z ramowych planéw,
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

2) tygodniowy lub poétroczny rozktad zaje¢ w zakresie prowadzonych w szkole zajeé

z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Szkota w ramach nauczania zdalnego organizuje dla uczniéw i ich rodzicow konsultacje
z nauczycielami i specjalistami. W miare mozliwosci konsultacje te powinny odbywac sie

w bezposrednim kontakcie ucznia z nauczycielem.

Nauczyciele majg obowigzek informowania ucznidow i ich rodzicdw o osigganych
postepach i ocenach w trakcie nauczania zdalnego, a takie o pojawiajgcych sie

trudnosciach w opanowaniu przez ucznia wiedzy i umiejetnosci.

W szkole organizuje sie zdalne nauczanie dla ucznidw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi oraz dla ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego. Jesli uczen ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi lub uczen posiadajacy
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego nie jest w stanie zrealizowaé programu

w sposOb zdalny, nalezy wskaza¢ alternatywng forme realizacji zajec.

Obecnos¢ ucznidw na zajeciach odnotowujg na biezgco nauczyciele przedmiotéw. Zapisy
frekwencji uczniow systematycznie weryfikujg wychowawcy uwzgledniajgc informacje od

uczniow i ich rodzicow.

Nauka prowadzona na odlegtos¢ moze by¢ realizowana z wykorzystaniem materiatow
edukacyjnych  udostepnionych  przez  nauczyciela, w  szczegdlnosci  tych
rekomendowanych przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty, Centralng i Okregowe

Komisje Egzaminacyjne czy wydawnictwa oraz portale oswiatowe.

Sposoby przekazywania uczniom materiatdw niezbednych do realizacji tych zajec:

1) za posrednictwem dziennika elektronicznego,

2) za pomocg platformy Microsoft Teams,

3) drogg mailowga (adres podany przez nauczyciela) lub na zamknietej grupie Faceeboka

lub innych komunikatorow zatozonych przez nauczycieli na potrzeby edukacji zdalnej.

Uczen ma obowigzek:
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19.

20.

21.

22.

1) uczestniczenia w lekcjach online wedtug szkolnego planu lekcji,

2) logowania si¢ zawsze swoim imieniem i nazwiskiem; podszywanie si¢ pod kogos

innego jest surowo zabronione,
3) stosowania sig do ogolnie przyjetych zasad zachowania.

Warunki bezpiecznego uczestnictwa uczniéw w zajeciach:

1) uczniowie otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych

platform,
2) uczniom zakazuje sie udostepniaé dane dostepowe innym osobom,
3) uczen zobowigzany jest logowac sie przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska,
4) uczniom zakazuje sie utrwalania wizerunku oséb uczestniczgcych w zajeciach,

5) uczniowie maja obowigzek korzystaé z materiatdw pochodzacych z bezpiecznych

zrédet.
Zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajeciach:

1) nauczyciele otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych

platform,
2) nauczycielom zakazuje sie udostepniac¢ dane dostepowe innym osobom,

3) nauczyciele zobowigzani sg korzysta¢ z materiatéw pochodzacych z bezpiecznych

zrodet zgodnie z Ustawg o prawie autorskim;

Uczniowie mogg korzysta¢é m. in. z podrecznikow, zeszytow cCwiczen, ksigzek,
e podrecznikow, audycji, filméw i programoéw edukacyjnych oraz innych materiatéw

poleconych i sprawdzonych przez nauczyciela.

Sposéb  potwierdzania  uczestnictwa  ucznidw w  zajeciach  realizowanych
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, uwzgledniajgc koniecznos$é
poszanowania sfery prywatnosci ucznia oraz warunki techniczne i oprogramowanie

sprzetu stuzgcego do nauki:
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

b)

7)

b)

udziat ucznia w nauczaniu zdalnym jest obowigzkowy, potwierdzeniem obecnosci

ucznia na zajeciach jest wpis w dzienniku elektronicznym,

uczen ma obowigzek aktywnego uczestniczenia w zajeciach online, punktualnego
logowania sie na lekcje oraz, na prosbe nauczyciela, pracy z wtgczonym mikrofonem

i kamerg,

uczen nieobecny na zajeciach ma obowigzek uzupetnienia materiatu, ma tez
obowigzek przestrzegania terminu i sposobu wykonania zleconych przez nauczyciela

zadan, takze kartkdwek/ prac klasowych/ sprawdziandow/ itd.,

rodzice/prawni opiekunowie informujg nauczyciela przedmiotu o ewentualnych
problemach technicznych przed uptywem terminu wykonania zadan wskazanego

przez nauczyciela,

w celu skutecznego przesytania pisemnych prac nauczyciel ustala z uczniami sposéb

ich przesytania,

w  przypadku trudnos$ci z  przekazaniem pracy drogg elektroniczng
uczen/rodzic/prawny opiekun ma obowigzek o zaistniatym fakcie poinformowacé

nauczyciela przedmiotu:

jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela ze wzgledu na ograniczony
dostep do sprzetu komputerowego i do Internetu, nauczyciel ma obowigzek

umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposdb,

jesli uczen nie jest w stanie wykonac polecen nauczyciela ze wzgledu na swoje
ograniczone mozliwosci psychofizyczne, nauczyciel ma obowigzek umozliwié¢ mu

wykonanie tych zadan w alternatywny sposéb,

w przypadku, gdy nauczyciel zamiast lekcji online zadaje uczniom prace do

samodzielnego wykonania:

uczen jest zobowigzany odesta¢ wykonang prace nauczycielowi, jest to podstawg do

uznania obecnosci na zajeciach,

brak pracy pozwala uzna¢, ze uczen byt nieobecny na zajeciach.
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8) uczen lub jego rodzic/prawny opiekun ma obowigzek kontrolowania swojego konta
w dzienniku elektronicznym (informacje, poczta, zaktadka zadania domowe) co

najmniej raz dziennie, zwtaszcza na zakonczenie dnia ok. godz. 16:00,

9) uczen ma obowigzek dbania o bezpieczenstwo podczas korzystania z Internetu oraz

stosowania sie do zasad kulturalnego zachowania w sieci,

10) nauczyciele zobowigzani s3 do bezwzglednego przestrzegania zasad bezpiecznego

uczestnictwa w zdalnych zajeciach.

§ 21

Uwzgledniajgc potrzeby rozwojowe uczniéw, szkota organizuje zajecia dodatkowe,

stosownie do posiadanych srodkéw finansowych.

Zajecia dodatkowe prowadzone sg w grupach miedzyklasowych i miedzyoddziatowych

poza systemem klasowo-lekcyjnym.

Liczbe uczestnikéw zaje¢ zzakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslajg

przepisy ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

§ 22

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawcze] jednemu

z nauczycieli, zwanemu wychowawcg klasy, sposréd uczgcych w tym oddziale.

Dla zapewnienia ciggtosci iskutecznosci pracy wychowawczej przyjeto zasade, aby
nauczyciel wychowawca opiekowat sie danym oddziatem wciggu catego etapu

edukacyjnego.

Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego

lub w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawca dostosowuje do wieku ucznidw, ich

potrzeb oraz warunkdéw srodowiskowych szkoty.
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§ 23

. Termin rozpoczecia izakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych iletnich okresla rozporzadzenie ministra wtasciwego

ds. oswiaty i wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.

Szczegbdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla

arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty.

Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji szkoty
dyrektor szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia ihigieny pracy, ustala

tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych.

§ 24

Religia jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla ucznidw, ktérych

rodzice wyrazajg takie zyczenie.

Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi by¢ ponawiane

w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sg zajeciami swietlicowymi lub zajeciami

opiekunczo-wychowawczymi.
Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogiczne;.

Ocena z religii umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym, wliczana jest do sredniej ocen,

lecz nie ma wptywu na promocje do nastepnej klasy.
Uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii uzyskujg trzy kolejne dni zwolnienia z zajec

szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych w wyznaczonym terminie.

§ 25

Dla wszystkich uczniow klas IV-VIIl organizowane sg zajecia edukacyjne ,Wychowanie do

zycia w rodzinie”.
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Udziat ucznia w zajeciach ,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice zgtosza dyrektorowi szkoty

w formie pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia w zajeciach.

Uczniowie, ktérych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach

»Wychowania do zycia w rodzinie”, majg zapewniong opieke w swietlicy szkolnej.

Zajecia nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje ucznia do klasy programowo

wyzszej ani na ukoniczenie szkoty przez ucznia.

§ 26

Szkota moze przyjmowac studentdw szkodt wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy dyrektorem

szkoty a szkotg wyzszg lub (za jego zgodg) poszczegdlnymi nauczycielami a szkotg wyzsza.

Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos¢ innowacyjng i eksperymentalng zgodnie z odrebnymi

przepisamiz

§ 27

Biblioteka szkolna jest osrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej uczniéw
oraz o$rodkiem informacji dla ucznidw, nauczycieli i rodzicow. Biblioteka szkolna stuzy
realizacji programu nauczania iwychowania, wspiera doskonalenie zawodowe
nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniéw do samoksztatcenia oraz w petnieniu
podstawowych funkcji szkoty: ksztatcgco-wychowawczej, opiekunczej ikulturalno-

rekreacyjne;.

Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1) ksztatceniu umiejetnosci postugiwania sie jezykiem polskim, wtym dbatosci
0 wzbogacanie zasobu stownictwa ucznidw,

2) stwarzaniu uczniom warunkéw do nabywania umiejetnosci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z roznych zrédet, na zajeciach z réznych

przedmiotdw.
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3. Biblioteka prowadzi szkolne centrum multimedialne.

4. Do zadan biblioteki nalezy:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

7)

Gromadzenie, opracowywanie i udostepnianie zbioréw: ksigzek, podrecznikow,
materiatdw edukacyjnych, czasopism, dokumentéw na nosnikach elektronicznych
oraz innych dokumentoéw bibliotecznych,

prowadzenie doktadnej ewidencji zbioréw,

doskonalenie warsztatu stuzby informacyjnej,

udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw utatwiajacych opanowanie
wiadomosci szkolnych iksztatcenia osobowosci w rozwijaniu zainteresowan
i uzdolnien we wzbogacaniu znajomosci jezyka ojczystego w wyrabianiu wrazliwosci
na prawde i piekno zawarte w tresci ksigzek,

organizowanie spotkan okazjonalnych i tematycznych,

umozliwianie dostepu do jej zbioréw w statych dniach igodzinach w czasie zajeé
lekcyjnych i po ich zakonczeniu,

szczegdtowe zasady funkcjonowania biblioteki oraz udostepniania zbioréw okresla

odrebny regulamin.

5. Biblioteka w ramach swoich zadan wspétpracuje z:

1)

2)

uczniami, poprzez:

a) zakup lub sprowadzanie szczegdlnie poszukiwanych ksigzek,

b) tworzenie aktywu bibliotecznego,

¢) informowanie o aktywnosci czytelniczej,

d) udzielanie pomocy w korzystaniu z réznych zrédet informacji, a takze w doborze
literatury i ksztattowaniu nawykéw czytelniczych,

e) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programoéw
multimedialnych;

nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:

a) sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikow metodycznych
i czasopism pedagogicznych,

b) organizowanie wystawek tematycznych,

c) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,
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d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,
e) udostepnianie czasopism pedagogicznych i zbioréw gromadzonych w bibliotece,
f) dziatania majace na celu poprawe czytelnictwa,
g) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii, programéw multimedialnych;
3) rodzicami, poprzez:
a) udostepnianie zbioréw gromadzonych w bibliotece,
b) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programow
multimedialnych,
c) dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,
d) udostepnianie Statutu szkoty, programu wychowawczo-profilaktycznego oraz
innych dokumentéw prawa szkolnego,
4) innymi bibliotekami, poprzez:
a) lekcje biblioteczne,
b) udziat w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.,

c) wypozyczanie miedzybiblioteczne zbioréw specjalnych.

§ 28

1. W szkole dziata swietlica dla uczniow.

2. Do swietlicy przyjmowane sg dzieci, ktére muszg przebywac diuzej w szkole ze wzgledu
na czas pracy ich rodzicdw, organizacje dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci

wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w szkole:

1) w pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci oséb samotnie wychowujacych,
2) w drugiej kolejnosci obydwojga pracujgcych rodzicéw,
3) pozostate dzieci w miare wolnych miejsc.
3. Do SsSwietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie kart zgtoszen sktadanych przez

rodzicéw w terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.

4. Czas pracy $wietlicy w danym roku szkolnym okresla dyrektor szkoty, nie pézniej jednak

niz do 1 wrzesnia kazdego roku.
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1) W przypadku zmian czasu pracy Swietlicy w ciggu roku szkolnego, spowodowanych
zewnetrznymi okolicznosciami niezaleznymi od szkoty, dyrektor informuje uczniéw,
rodzicéw, nauczycieli o tych zmianach

Swietlica szkolna jest pozalekcyjng forma wychowawczo-opiekuniczej dziatalnoéci szkoty.

Celem ogolnym swietlicy szkolnej jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki

wychowawczej, umozliwiajgcej wszechstronny rozwdj osobowosci. Do zadan swietlicy

szkolnej nalezg w szczegdlnosci:

1) Organizowanie zespotowej nauki, wdrazanie do samodzielnej pracy umystowej
i udzielanie indywidualnej pomocy uczniom majgcym trudnosci w nauce.

2) Prowadzenie pracy wychowawczej zmierzajacej do ksztattowania u wychowankéw
wtasciwej postawy spoteczno - moralnej (odpowiednie zachowanie sie w szkole,
domu i srodowisku lokalnym).

3) Wdrazanie uczniéw do pozytecznego organizowania sobie czasu wolnego, wyrobienie
nawykow kulturalnej rozrywki, sportu i zabawy na wolnym powietrzu.

4) Prowadzenie wspétpracy z rodzicami, wychowawcami klas, a takze pedagogiem
szkolnym celem rozwigzywania napotkanych trudnosci wychowawczych.

Grupa wychowawcza w Swietlicy nie moze przekracza¢ 25 ucznidw.

Pracownicy pedagogiczni Swietlicy wchodzg w sktad rady pedagogicznej isktadajg

sprawozdania ze swojej dziatalnosci.

Wychowawcy s$wietlicy wspdtpracujg z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie
pomocy w kompensowaniu brakéw dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym, otaczajac

opieka dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.

Szczegbétowe zasady dotyczgce bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy swietlicy

znajdujg sie w regulaminie swietlicy, ktéry jest odrebnym dokumentem.

§ 29

Stotéwka szkolna jest zorganizowanym przez szkote miejscem wydawania i spozywania

positkdw przygotowanych przez pracownikéw kuchni w formie obiadu.
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10.

11.

Uczniowie korzystajg ze stotdwki szkolnej za odptatnoscia, ktérg ustala dyrektor szkoty

W porozumieniu z organem prowadzgcym szkofe.

Positki przygotowuje kuchnia dziatajgca przy Szkole Podstawowej nr 1 w Myslenicach.

Stotéwka szkolna zapewnia positki gotowane w formie petnego obiadu sktadajgcego sie

z zupy, drugiego dania i kompotu.

Stotéwka jest czynna tylko w dni nauki szkolnej oraz w dni wyznaczone przez dyrektora

szkoty.

Positki wydawane sg na miejscu w stotéwce szkolnej na podstawie listy imiennej

uprawnionych do korzystania z positkdw.

Do korzystania z positkdw w stotdwce szkolnej uprawnieni sg:

1) uczniowie Szkoty Podstawowej nr 1 w Myslenicach,
2) pracownicy zatrudnieni w szkole.

Korzystanie z positkdw w stotéwce szkolnej jest dobrowolne i odptatne.

Uczen ponosi optate za korzystanie z positkdw w stotéwce szkolnej w wysokosci kosztow

surowca przeznaczonego na sporzgdzenie positku w przeliczeniu na jeden obiad.
Pracownik ponosi petny koszt przygotowania positku.
Wszyscy korzystajgcy z obiaddéw wydawanych przez stotéwke szkolng zobowigzani sg do

regularnego wnoszenia optat.

§ 30

Do realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia:

1) sale lekcyjne
2) biblioteke
3) Swietlice

4) toalety

5) szatnie
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6) sekretariat
7) gabinet dyrektora
8) aule

§ 31
Uczniom, ktédrym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest
pomoc i wsparcie szkofa udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz materialne;.

Pomoc psychologiczng i pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoty.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest organizowana podczas biezgcej pracy,

a takze w formie:

1) zajed specjalistycznych oraz innych zajeé o charakterze terapeutycznym,

§ 32

Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:

1) stypendium szkolne,
2) zasitek szkolny.

Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:

1) stypendium za wyniki w nauce,
2) stypendium za osiggniecia sportowe.
Stypendium szkolne otrzymuje uczehd znajdujgcy sie w trudnej sytuacji materialnej,

wynikajgcej z niskich dochoddéw na osobe w rodzinie.

Zasitek szkolny przyznaje sie uczniowi znajdujgcemu sie przejsciowo w trudnej sytuacji

materialnej z powodu zdarzenia losowego.

Stypendium za wyniki w nauce przyznaje sie uczniowi, ktéry uzyskat wysokg srednig ocen
w okresie poprzedzajgcym okres, w ktdrym przyznaje sie to stypendium, z zastrzezeniem

ust. 7.
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7.

10.

Stypendium za wyniki w nauce nie udziela sie uczniom pierwszego etapu edukacyjnego

oraz uczniom klasy IV szkoty podstawowe;j.

Stypendium za osiggniecia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktdry uzyskat wysokie
wyniki we wspoétzawodnictwie sportowym na szczeblu, co najmniej miedzyszkolnym,

z zastrzezeniem ust.

Stypendium za osiggniecia sportowe nie udziela sie uczniom pierwszego etapu

edukacyjnego.

Whiosek o stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe kieruje dyrektor

szkoty do Burmistrza Miasta i Gminy Myslenice.

§ 33

Szkota wspodtpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Myslenicach oraz innymi

placéwkami wspierajgcymi prace szkoty celem:

1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli ispecjalistéw udzielajgcych
uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,

2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej
z wychowywaniem i ksztatceniem dzieci i mtodziezy.

W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne

organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktérych celem statutowym jest

dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie iwzbogacanie form dziatalnosci

dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej szkoty.

Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej

dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywne] opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

ROZDZIAL V
NAUCZYCIELE i INNI PRACOWNICY SZKOtY
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§ 34

Szkota zatrudnia nauczycieli ipracownikéw samorzadowych na stanowiskach

niepedagogicznych.

Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikow
niepedagogicznych szkoty okreslajg przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych

oraz ustawa Kodeks pracy.

Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okresla minister wtasciwy do
spraw oswiaty i wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje izasady wynagradzania
pracownikdw niepedagogicznych szkoty okreslajg przepisy dotyczace pracownikow

samorzgdowych.

§ 35

Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

1) tworzenie warunkdédw wspomagajgcych rozwdj ucznia, jego proces uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoteczenistwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych ucznidw,

podejmowanie dziatann umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniéw

oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j.

Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,
2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:
a) roine formy zycia zespotowego rozwijajgce jednostki iintegrujgce zespot
uczniowski,
b) ustala tresci iformy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy;
3) wspodtdziata z nauczycielami uczacymi wjego oddziale, uzgadniajgc z nimi

i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogétu ucznidw, a takze wobec tych,
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4)

5)

ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to ucznidéw szczegdlnie

uzdolnionych, jak i z réznymi trudnosciami i niepowodzeniami),

utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,

b) wspdtdziatania, tzn. udzielania im pomocy wich dziataniach wychowawczych
wobec mtodziezy i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

c) wiaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

wspotpracuje  z pedagogiem szkolnym iinnymi specjalistami $wiadczacymi

wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb itrudnosci, takze zdrowotnych,

oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien uczniéw.

Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)

8)

9)

opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty,

zapoznawanie rodzicdw ucznidow z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty,
planem wychowawczym klasy i zasadami oceniania,

diagnoze potrzeb uczniéw w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki dokonywang
na poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego,

ksztattowanie osobowosci ucznia,

systematyczng wspodtprace zrodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym,
pielegniarka,

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, materialnej i socjalnej,
wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo,

motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikéw w nauce, zgodnie z jego
mozliwos$ciami i zainteresowaniami,

dbanie o regularne uczeszczanie ucznidéw na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn

absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego,

10) informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecnosciach ucznia,

11) troske o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachecanie do udziatu w réznych

formach zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych,

12) dbanie o prawidtowe stosunki miedzy wychowankami,
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13) wyrabianie uuczniéw poczucia wspoédtodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke,
czystos¢ na terenie klasy, szkoty, osiedla,

14) wywieranie wptywu na wtasciwe zachowanie ucznidw w szkole i poza nig, badanie
przyczyn niewtasciwego zachowania sie uczniow — podejmowanie S$rodkow
zaradczych w porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem
szkolnym i rodzicami ucznia,

15) ochrone przed skutkami demoralizacji iuzaleznierr, podejmowanie niezbednych
dziatan profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych,

16) wdrazanie do dbania o higiene, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad bhp w szkole i poza nig,

17) informowanie rodzicow ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezgcych,
$rodrocznych irocznych z poszczegdinych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach
zachowania, osiggnieciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach
szkolnych, problemach wychowawczych,

18) rzetelne, systematyczne iterminowe prowadzenie dokumentacji okreslonej
Zarzadzeniami dyrektora szkoty,

19) opracowanie iwdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we wspotpracy
z zespotem wychowawczym — programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
planu wychowawczego itematyki godzin wychowawczych dla danego oddziatu,
harmonogramu imprez klasowych i szkolnych,

20) wspotpraca z bibliotekg w rozbudzaniu potrzeby czytania u ucznidéw.

Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej

i psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od dyrekcji

szkoty, pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno-pedagogicznej, zespotow

wychowawczych, doradcow metodycznych i instytucji wspomagajgcych szkote.

Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkoty

w nastepujgcych przypadkach:

1) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy,
2) w wyniku decyzji dyrektora podyktowanej stwierdzonymi btedami wychowawczymi.
Dyrektor podejmuje decyzje w ciggu 5 dni od ztozenia wniosku w tej sprawie. Zmiana

wychowawcy klasy nastepuje od pierwszego dnia nastepnego miesigca.
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Sprawy sporne dotyczgce ucznidw w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udziatem

samorzadu klasowego i klasowej rady rodzicow.

Sprawy nierozstrzygniete przez wychowawce klasy kierowane sg do dyrektora szkoty,

ktérego decyzja jest ostateczna.

§ 36

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych iopiekuiczych ma
obowigzek kierowania sie dobrem ucznidw, troska oich zdrowie, postawe moralng
i obywatelskg z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia, w oparciu o zasady

solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.

Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawcza

i opiekuncza;

Do zadan nauczyciela nalezy:

1) realizowac program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,

2) efektywnie realizowac przyjety program nauczania,

3) wiasciwie organizowac proces nauczania,

4) oceniaé ucznidw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i przedmiotowym systemem
oceniania,

5) dokonywac systematycznej ewaluacji swojej pracy,

6) zapewnié bezpieczenstwo uczniom w czasie lekcji, przerw i zaje¢ pozalekcyjnych oraz
wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, przestrzegaé przepisow bhp i zarzadzen dyrektora
szkoty w tym zakresie,

7) kontrolowa¢ obecnosci ucznidéw na wszystkich zajeciach i niezwtocznie informowad
wychowawce klasy o niezapowiedzianej nieobecnosci,

8) w miare mozliwosci zapobiegac niepowodzeniom szkolnym ucznidw,

9) indywidualizowaé proces nauczania,

10) wspierac¢ kazdego ucznia w jego rozwoiju,

11) troszczyc¢ sie o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majgtek szkoty.
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§ 37

1. Do zadan pedagoga i psychologa w szkole nalezy pomoc wychowawcom Kklas,

a w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidw, wtym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych
oraz wspierania mocnych stron ucznidw,

okreslanie form isposobéw udzielania uczniom, wtym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do
rozpoznanych potrzeb,

organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
dla ucznidw, rodzicdw i nauczycieli, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,
podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do ucznidw, z udziatem rodzicéw
i nauczycieli,

wspieranie dziatan wychowawczych iopiekuriczych nauczycieli, wynikajgcych
z programu wychowawczo-profilaktycznego,

planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkote na rzecz ucznidw,
rodzicow i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku ksztatcenia,
dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym
sie w trudnej sytuacji zyciowej,

udzielanie rdéinych form pomocy psychologicznej ipedagogicznej uczniom
realizujgcym indywidualny program lub tok nauki,

wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty

i jego ewaluacji,

10) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemoéw

wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniéw,

11) wspotdziatanie z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Myslenicach i poradniami

specjalistycznymi, kierujgc do nich wszystkich potrzebujgcych,

12) wspodtdziatanie z instytucjami, organizacjami istowarzyszeniami opiekunczo-

wychowawczymi,
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1.

13) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réinych form pomocy w S$rodowisku szkolnym
i pozaszkolnym uczniéw,

14) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

15) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw,

16) wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w udzielaniu pomocy psychologiczno-

pedagogicznej.

§ 37a

Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:

1) wspdtpraca z zespotem majgcym opracowac dokumentacje dla uczniéw posiadajgcych
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego w tym IPET i WOPFU.

2) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami i innymi specjalistami zatrudnionymi
w szkole i w placédwkach wspierajgcych ucznidéw, a takze z rodzicami oraz uczniami,

3) rekomendowanie dyrektorowi dziatan w zakresie zapewniania aktywnego i petnego
uczestnictwa ucznidw w zyciu szkoty,

4) diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien oraz okreslenie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w zakresie doboru
metod, form pracy, okreslanie potrzeb uczniéw, ale takze ich mocnych stron,

6) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom oraz
nauczycielom,

7) wspotpraca z podmiotami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz dziecka i rodziny, w tym
z poradniami  psychologiczno-pedagogicznymi,  poradniami  specjalistycznymi,
placowkami  doskonalenia  nauczycieli, innymi placéwkami oswiatowymi,

pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny, kuratorem sgdowym i innymi.
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§ 38

1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

udostepnianie ksigzek i innych zrédet informacji,

tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informacji
z réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjng,
rozbudzanie irozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania
i pogtebiania u ucznidw nawyku czytania i uczenia sie,

organizowania réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczng,
udzielanie informacji bibliotecznych,

poradnictwo w wyborach czytelniczych,

prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego,

inspirowanie pracy aktywu czytelniczego,

informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniéw,

10) organizowanie réznych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli, konkurséw.

2. Nauczyciele Swietlicy realizujg nastepujgce zadania:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

zapewniajg bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opieke przez rodzicow,
organizujg pomoc w nauce i tworzg warunki do nauki witasnej,

organizujg pomoc kolezenska dla ucznidow posiadajgcych problemy z nauka,
organizujg gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego,

rozwijajg zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzajg warunki dla wykazania
ich zamitowan i uzdolnien,

ksztattujg nawyki i potrzebe uczestnictwa w kulturze,

upowszechniajg kulture zdrowotng i ksztattujg nawyki higieny, czystosci oraz dbatosci
o zachowanie zdrowia,

rozwijajg samodzielnos$¢, samorzgdnos¢ i spoteczng aktywnosc.

§ 39

1. W szkole dziatajg zespoty wychowawcze klas, sktadajgce sie z nauczycieli prowadzgcych

zajecia dydaktyczne w danym oddziale.
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2. Do zadan zespotu wychowawczego klasy nalezy:

1)

2)

3)
4)

ustalanie zestawu programow dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miare
potrzeb,

opracowywanie planéw, programoéw, rozktaddéw nauczania i strategii pracy z uczniami
danego oddziatu z uwzglednieniem korelacji tresci edukacyjnych,

rozpatrywanie spraw wychowawczych oddziatu,

opracowanie kalendarza imprez do 10 wrzesnia danego roku szkolnego.

3. Zebrania zespotu zwotuje i prowadzi wychowawca klasy.

§ 40

1. Nauczyciele tworzg zespoty przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.

2. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.

3. Zadania zespotéw nauczycielskich obejmuja:

1)

2)

3)

4)

zorganizowanie wspodtpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdéw realizacji
programoOw nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych,
wspodlne opracowanie szczegdtowych kryteridw oceniania ucznia oraz sposobdw
badania wynikéw nauczania,

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego i wsparcia dla poczatkujgcych nauczycieli,

wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupetnieniu ich wyposazenia.

§ 41

1. W szkole dziata zespdét wychowawczy szkoty, ktory powotany jest do rozwigzywania

problemdéw wychowawczych wynikajgcych z biezgcych probleméw uczniéw.

2. W skfad zespotu wchodza: pedagog oraz wskazani przez dyrektora szkoty:

1)
2)

po jednym wychowawcy z kazdego rocznika szkolnego,

w miare potrzeb, inni nauczyciele.

3. Praca zespotu kieruje osoba powotana przez dyrektora szkoty.
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Do zadan zespotu wychowawczego szkoty nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpatrywanie szczegdlnie trudnych przypadkéw wychowawczych wséréd ucznidw,
2) ocena sytuacji wychowawczej szkoty,
3) wskazanie gtéwnych kierunkéw dziatan wychowawczych radzie pedagogicznej,

4) opracowanie programu wychowawczego szkoty i jego stata ewaluacja.

ROZDZIAL VI
ORGANIZACJA i FORMY WSPOLDZIAtANIA SZKOLY z RODZICAMI

§ 42

Rodzice majg prawo do wychowania swoich dzieci, aszkota ma wspomagac

wychowawczg role rodziny.

Rodzice maja prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego

i religijnego zgodnie z wtasnymi przekonaniami.
Rodzice sg obowigzani do:

1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajec
szkolnych,

4) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majgcych prawo odbierania

dziecka ze szkoty.

§ 43

Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:

1) na pisemng lub osobistg prosbe rodzicow,
2) w przypadku ztego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicéw

i odebraniu ucznia przez rodzicow lub osobe pisemnie przez nich upowazniona.
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2. W przypadku nieobecnosci wychowawcy inauczyciela przedmiotu uprawniony do

zwolnienia ucznia jest dyrektor.

§ 44

1. Dla zapewnienia warunkéw jak najlepszych wynikéw ksztatcenia i wychowania uczniéw
konieczna jest wspodtpraca rodzicéw z organami szkoty. w ramach tej wspétpracy rodzice

majg prawo do:

1) kontaktéw z wychowawca klasy i nauczycielami,

2) porad pedagoga szkolnego,

3) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu probleméw dziecka i rodziny,

4) wystepowania z inicjatywami wzbogacajgcymi zycie szkoty,

5) zapoznania sie na poczatku roku szkolnego zterminarzem statych spotkan
z nauczycielami (dyzury pedagogiczne, zebrania).

2. Do obowigzkdéw rodzicéw nalezy:

1) wspieranie procesu nauczania i wychowania,
2) systematyczny kontakt z wychowawcg klasy,
3) wspodtdziatanie z organami szkoty w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacjg i innymi przejawami patologii spoteczne;.
3. Rodzice majg prawo dziataé w strukturach Rady Rodzicéw w zakresie okreslonym przez

regulamin Rady Rodzicow.

4. Rodzice majg prawo wystepowaé, wraz z uczniami, z wnioskiem do dyrektora szkoty

0 zmiane wychowawcy klasy.

ROZDZIAL VII
UCZNIOWIE SZKOtY

§ 45

1. Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci z obwodu szkoty na podstawie zgtoszenia

rodzicow.
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Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoty mogg by¢ przyjeci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi

miejscami.

§ 46

Uczen zobowigzany jest do dbania o schludny wyglad zewnetrzny oraz noszenia
stosownego stroju w stonowanych barwach (nie moze mieé¢ potyskujacych aplikacji,

wulgarnych i obrazliwych nadrukow itp.).

W czasie $wigt, uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych ucznia obowigzuje stroj galowy.

Podczas zaje¢ wychowania fizycznego uczniéw obowigzuje strdj sportowy.

W budynku szkolnym uczniéw obowigzuje obuwie zmienne sportowe.

W budynku szkolnym zabrania sie noszenia nakryé gtowy oraz ozddb zagrazajgcych

zdrowiu i bezpieczenstwu.

§ 47

Prawa ucznia wynikaja z Konwencji o Prawach Dziecka.

Uczen ma takze prawo do:

1) zapoznawania sie z programem nauczania, zjego trescig, celem istawianymi
wymaganiami,

2) ksztatcenia sie oraz wychowania iopieki odpowiednich do wieku i osiggnietego
rozwoju,

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wfasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,

4) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci,

5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy

umystowej,
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7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobdéw kontroli postepow
W nauce oraz znajomosci kryteridéw oceniania z zaje¢ edukacyjnych i zachowania,

8) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych,

10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

11) zajec pozalekcyjnych i pozaszkolnych rozwijajgcych ich zainteresowania i uzdolnienia,

12) udziatu w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych w przypadku trudnosci w nauce,

13)do bezptatnego transportu iopieki przystugujgce uczniom niepetnosprawnym
w czasie przewozu do szkoty,

14) wptywania na zycie szkoty przez dziatalnos¢ samorzadowg, proponowanie zmian
i ulepszen w zyciu klasy i szkoty,

15) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzgdu uczniowskiego,

16) aktywnego udziatu w pracach samorzadu uczniowskiego,

17) sktadania wnioskéw iopinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we
wszystkich sprawach szkoty, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych
powyzej podstawowych praw uczniéw,

18) pomocy materialne;j.

§ 48

W przypadku naruszenia swoich praw uczerh moze ztozy¢ skarge do:

1) wychowawcy klasy,
2) dyrektora szkoty.
Uczen lub jego rodzice mogg ztozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub naruszenia

praw ucznia, o ktérych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka.

Skarga powinna by¢ ztozona na piSmie i powinna zawiera¢ uzasadnienie.

Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 7 dni od daty jej ztozenia.
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§ 49

1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty

i stosownych regulaminach, a w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

7)
8)
9)

zachowania sie w kazdej sytuacji w sposdb godny mtodego Polaka,

wykorzystania w petni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swojej wiedzy iumiejetnos$ci, uczeszczania na zajecia wynikajace
z planu zaje¢, przybywania na nie punktualnie — w razie spdznienia na zajecia, uczen
zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktorej sie one odbywajg,

wtasciwego zachowania sie w trakcie zaje¢ edukacyjnych:

a) zachowywac podczas lekcji nalezytg uwage,

b) nie rozmawiac z innymi uczniami,

c) zabieraé glos tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela,
systematycznego przygotowania sie do zaje¢ szkolnych, odrabiania prac poleconych
przez nauczyciela do wykonania w domu,

uczeszczania na wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne,

usprawiedliwiania w okreslonym terminie iformie nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych — usprawiedliwienie uczen zobowigzany jest przedtozyé w dniu
stawienia sie na zajecia; usprawiedliwienie powinno by¢ sporzadzone przez rodzicow,
w formie pisemnego Ilub ztozonego ustnie wychowawcy klasy os$wiadczenia
o przyczynach nieobecnosci dziecka — ostateczng decyzje o usprawiedliwieniu
nieobecnosci podejmuje wychowawca klasy,

postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci,

dbania o honor i tradycje szkoty oraz wspoéttworzenie jej autorytetu,

godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig,

10) dbania o piekno mowy ojczyste;j,

11) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

12) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego:

a) okazywac szacunek dorostym i kolegom,
b) przeciwstawiac sie przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,
c) szanowac poglady i przekonania innych,

d) szanowac godnosé i wolnos¢ drugiego cztowieka,
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e) zachowywaé tajemnice korespondencji idyskusji w sprawach osobistych
powierzonych w zaufaniu, chyba ze szkodzitby ogétowi, zdrowiu czy zyciu,

13) dbania o bezpieczenstwo izdrowie wtasne oraz swoich kolegéw: nie pali¢ tytoniu
i nie pi¢ alkoholu, nie uzywac e-papierosow itp.,

14) nie uzywania narkotykéw ani innych srodkéw odurzajgcych,

15) zachowywania czystego i schludnego wygladu,

16) troszczenia sie o mienie szkoty ijej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz — za
zniszczone mienie szkoty odpowiedzialnos¢ materialng ponosza rodzice — rodzice
zobowigzani sg osobiscie naprawic zniszczone mienie lub pokryé koszty jego naprawy
albo koszty zakupu nowego mienia,

17) nosi¢ obowigzujacy w szkole stroj szkolny,

18) korzystac z telefondw komdrkowych iinnych urzadzen elektronicznych na terenie
szkoty (poza uzyciem za zgodg nauczyciela w procesie dydaktycznym):

a) tylko w czasie przerw miedzy zajeciami,
b) rejestrowaé obrazy idzwieki, a nastepnie je odtwarza¢, tylko za zgodg osdb
rejestrowanych,

Uczen opuszczajgcy szkote ma obowigzek rozliczy¢ sie ze szkotg na zasadach okreslonych

przez dyrektora szkoty.

§ 50

Uczen moze otrzymad nastepujgce nagrody:

1) pochwate ustng wychowawcy wobec klasy,

2) pochwatg ustng wychowawcy na zebraniu rodzicéw,

3) pochwate ustng dyrektora szkoty,

4) dyplom uznania,

5) stypendium,

6) nagrode ufundowang przez rade rodzicéw lub samorzad uczniowski.

Podstawg do wyrdznienia ucznia moze byc:

1) szczegdlne osiggniecia w nauce,

2) aktywny udziat w zyciu szkoty,
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3) szczegdlne osiggniecia w konkursach przedmiotowych, turniejach ikonkursach
sportowych,

4) wyjatkowe osiggniecia i czyny przynoszace zaszczyt szkole.

Do kazdej przyznanej nagrody uczern moze wnie$¢ pisemnie zastrzezenie z uzasadnieniem
do dyrektora szkoty w terminie 3 dni od jej przyznania. Od nagrody przyznanej przez
dyrektora szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia uzasadnionego pisemnego
zastrzezenia z uzasadnieniem o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty
w terminie 3 dni od jej udzielenia. Dyrektor rozpatruje sprawe w terminie 7 dni, moze

positkowac sie opinig wybranych organdéw szkoty.

§ 51

Szkota moze stosowac wobec uczniéw kary, w szczegdlnosci za nieprzestrzeganie statutu

szkoty.

Uczen moze zostaé ukarany za:

1) naruszenie godnosci ludzkiej.
Z wnioskami o zastosowanie kar mogg wystepowaé wszyscy cztonkowie Rady

Pedagogicznej i inni pracownicy szkoty.

Uczen moze ponies¢ nastepujgce kary:

1) upomnienie ustne wychowawcy wobec klasy,

2) upomnienie ustne dyrektora szkoty,

3) pisemne upomnienie dyrektora szkoty i zobowigzanie ucznia do poprawy,
4) nagana dyrektora szkoty,

5) kara przeniesienia ucznia do rownolegtej klasy.

§ 52

O przeniesienie ucznia do innej szkoty wystepuje dyrektor szkoty do kuratora oswiaty na

wniosek rady pedagogicznej, gdy:

1) zastosowanie kar z § 51 ust. 2 nie wptyneto na poprawe postepowania ucznia,
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2) w razacy sposdb naruszyt normy spoteczne i zagraza otoczeniu.

§ 53

1. Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicow ucznia o przyznanej nagrodzie lub

zastosowaniu wobec niego kary.

§ 54

1. Od kar natozonych przez wychowawce uczniowi przystuguje prawo whniesienia
uzasadnionego odwotania do dyrektora szkoty w formie pisemnej. Dyrektor szkoty

w terminie 5 dni rozpatruje odwotanie i informuje pisemnie o rozstrzygnieciu.

2. Od kar natozonych przez dyrektora szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty.
Dyrektor szkoty wterminie 5 dni rozpatruje wniosek iinformuje pisemnie
o rozstrzygnieciu, moze przy tym zasiegna¢ opinii rady pedagogicznej oraz samorzadu

uczniowskiego.

ROZDZIAL VIII
SZCZEGOLOWE WARUNKI i SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO
UCZNIOW

§ 55

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku

do:
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1) wymagan okreslonych w podstawie programowe] ksztatcenia ogdlnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw
nauczania,

2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programoéw
nauczania — w przypadku dodatkowych zajeé edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,

nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych

w statucie szkoty.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
przez ucznia poszczegdlnych srdédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych zajec
edukacyjnych,

2) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania,

3) ustalanie ocen biezgcych i Srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, a
takze $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunkdéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zajeé edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczyé,

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoiju,

4) motywowanie ucznia do dalszych postepdéw w nauce i zachowaniu,
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5)

6)

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia,
umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej

Zakres i przedmiot oceniania w klasach 1-3.

1)

2)

3)

4)

5)

W klasie | ocenianie ucznia poprzedzone jest zdiagnozowaniem jego osiggnieé, ktére

stanowi punkt odniesienia do postepéw jego rozwoju.

Ocena opisowa uwzglednia efekty dydaktyczne i wychowawcze ucznia.

Podstawe oceniania stanowi systematyczna obserwacja dziecka w rdznych

sytuacjach ujawniajgcych jego predyspozycje, zainteresowania, trudnosci,

zachowania i postawy.

Ocenianie polega na gromadzeniu informacji, rozpoznawaniu przez nauczyciela

poziomu ipostepdw w opanowywaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci,

a takze jego postawy w stosunku do wymagan edukacyjnych.

Ocena opisowa obejmuje opis osiggnie¢ dydaktycznych ucznia w zakresie :

a) edukacji polonistycznej: czytanie, pisanie, méwienie, stuchanie, wypowiadanie
sie ustne i pisemne, gramatyke i ortografie,

b) edukacji matematycznej: pojecie liczby naturalnej i jej zapis cyfrowy, opanowanie
podstawowych dziatann arytmetycznych/dodawanie, odejmowanie, mnozenie,
dzielenie/, umiejetno$é rozwigzywania i uktadania zadan tekstowych, wiadomosci
z geometrii i umiejetnosci praktycznych z tego zakresu,

c) edukacji spoteczno -przyrodniczej: wiedza o otaczajagcym Srodowisku
przyrodniczym i Srodowisku spotecznym, umiejetnos¢ dokonywania obserwaciji
i wyciggania wnioskdw,

d) edukacji plastyczno - technicznej: kultura pracy, poznawanie architektury,
malarstwa i rzezby, dziatalnos¢ plastyczno -techniczna, wykorzystywanie
w praktyce réznych technik plastyczno- technicznych,

e) edukacji muzycznej: odtwarzanie i stuchanie muzyki, percepcja muzyki,

f) wychowanie fizyczne : sprawnos¢ fizyczno -ruchowg, elementy higieny osobistej,

gry i zabawy ruchowe, nauke ptywania,
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g) edukacji jezykowej /j. angielski/: rozpoznawanie zwrotéw stosowanych na co
dzien oraz krétkich tekstéw, czytanie wyrazéw i prostych zdan, przepisywanie
wyrazéw i zdan, wypowiadanie sie,

h) edukacji informatycznej: znajomos¢ elementarnych podstaw obstugi komputera,

i) postugiwanie sie wybranymi programami, wyszukiwanie i korzystanie

z informacji.

§ 56

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego
przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych w terminie:

a) ucznibw — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu i
w trakcie zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem
w dzienniku lekcyjnym,

b) rodzicéw — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktérego dotgczona jest
podpisana lista obecnosci,

c) ucznidw i ich rodzicbw — po dokonaniu jakichkolwiek zmian w wymaganiach
edukacyjnych z realizowanego przez siebie programu nauczania odpowiednio —
na lekcjach i na najblizszych zebraniach rodzicéw, dokumentujgc ten fakt jak w
podpunktach a) i b).

2. Wychowawca oddziatu informuje uczniéw oraz ich rodzicdw o warunkach i sposobie oraz
kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie otrzymania wyiszej niz

przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie:

1) ucznidw — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu i w trakcie
zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku

lekcyjnym,
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2)

rodzicow — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzeéniu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktérego dotgczona jest

podpisana lista obecnosci.

§ 57

Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicéw.

Nauczyciele przechowujg sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczniéw do

zakonczenia zajec¢ lekcyjnych w danym roku szkolnym.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel ustalajgcy ocene powinien jg uzasadnié

W nastepujacy sposob:

1)

2)

3)

4)

5)

z pracy pisemnej - poprzez jej sprawdzenie oraz wskazanie, co uczen robi dobrze, co i
jak wymaga poprawy oraz ustne dodanie komentarza, jak powinien dalej sie uczyg,

z biezgcej odpowiedzi ustnej, wykonywanego zadania lub ¢wiczenia albo obserwacji
dziatalnosci ucznia w czasie zaje¢ edukacyjnych - poprzez wskazéwki pomocne
w dalszym uczeniu sie lub wskazanie, co robi dobrze, co i jak wymaga poprawy,

z zadania domowego lub analizy notatek w zeszycie przedmiotowym - poprzez
wskazanie na systematycznosé pracy ucznia, charakter pisma, estetyke, poprawnosé
merytoryczng oraz jezykowa, a takze okreslenie, jak powinien dalej sie uczy¢,

z dziafalnosci praktycznej ucznia lub testu sprawnosciowego poprzez szacowanie
i wartosciowanie wytworu pracy ucznia, stopnia zaangazowania oraz wysitku
wktadanego przez niego w wywigzywanie sie z obowigzkdw wynikajgcych ze specyfiki
danych zaje¢ edukacyjnych,

ocene klasyfikacyjng - poprzez informacje o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej
w odniesieniu do wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegdlnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania albo w odniesieniu

do kryteridéw oceniania zachowania.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest

udostepniana do wglagdu na terenie szkoty uczniowi lub jego rodzicom w czasie

uzgodnionym z wychowawcg lub nauczycielem danych zaje¢ edukacyjnych.
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5. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne otrzymuja do wgladu wedtug zasad:

1) uczniowie — zapoznajg sie z poprawionymi pracami pisemnymi w szkole po rozdaniu
ich przez nauczyciela,
2) rodzice ucznia — na zebraniach klasowych lub po ustaleniu terminu z nauczycielem

uczgcym danego przedmiotu.

§ 58
Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia w

przypadkach okreslonych ustawg o systemie oswiaty.

Wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania przez ucznia poszczegdinych
srédrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajace z
realizowanego przez nauczyciela programu nauczania, dostosowuje sie do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych

ucznia:

1) Posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

2) Posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

3) Posiadajacego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgcg na
potrzebe takiego dostosowania -na podstawie tej opinii;

4) Nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktéry jest objety
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych

mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;
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5)

6)

Posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny w szczegdlnos$ci okresla zakres i
sposdb dostosowania wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1, do
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia, w szczegdlnosci przez zastosowanie odpowiednich metod i

form pracy.

3. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki na podstawie

opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej

przez lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii:

1)

2)

w przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony”,

dokumentacje zwigzang ze zwolnieniem ucznia z wymienionych zaje¢ edukacyjnych

gromadzi nauczyciel przedmiotu zgodnie z zaleceniami dyrekcji.

§ 59

1. Biezace, srddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych poczawszy od

klasy IV szkoty podstawowej oraz oceny koricowe, ustala sie w stopniach wedtug

nastepujacej skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

stopien celujgcy — 6
stopien bardzo dobry — 5
stopien dobry —4

stopien dostateczny — 3
stopien dopuszczajacy — 2

stopien niedostateczny — 1

2. Przy ocenianiu biezgcym dopuszcza sie stosowanie dodatkowego oznaczenia:

+(plus), poza stopniem celujgcym, lub — (minus), poza stopniem niedostatecznym.
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3. Oceny biezgce wpisujemy do dziennika cyfrowo lub literowo stosujgc skréty: cel, bdb, bd,

db, dst, dt, dp, dop, nd, ndst, natomiast $rédroczne i roczne w petnym brzmieniu.

Przy okresleniu wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia

poszczegblnych srdodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych

i dodatkowych zajeé edukacyjnych ustala sie kryteria:

1)

2)

3)

4)

Ocene celujgcyg otrzymuje uczen, ktéry opanowat wiedze i umiejetnosci w catosci
przewidziane programem nauczania danego przedmiotu lub zaje¢ edukacyjnych.
Zdobytg wiedzg umie zastosowaé w sytuacjach nietypowych badz problemowych w
sposdéb tworczy; samo-dzielnie rozwija wiasne uzdolnienia, potrafi kojarzyé i tgczyé
wiadomosci z réznych dziedzin wiedzy, korzysta z wielu sposobéw pracy w tym
technologii informatycznej, osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych,
reprezentuje szkote na zewnatrz lub posiada inne znaczne osiggniecia; ocene celujgca
obligatoryjnie otrzymuje uczen, ktéry jest laureatem badZz finalista konkursu
przedmiotowego organizowanego przez kuratora oswiaty;

Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, gdy opanowat w petni ztozone, trudne, wazne
tresci i umiejetnosci okreslony programem nauczania danego przedmioty czy zajec
edukacyjnych. Sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, systematycznie
rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne ujete w programie nauczania, potrafi
zastosowac¢ wiedze do rozwigzywania zadan trudnych i probleméw w nowych
sytuacjach, potrafi korzysta¢ z réznych zrédet informacji do rozwigzania problemoéw;
Uczen otrzymuje stopien dobry, ktéry nie opanowat w petni wiadomosci i
umiejetnosci okreslonych programem na danym etapie (w klasie), ale opanowat je na
poziomie przekraczajg-cym wymagania zawarte w podstawie programowej. Uczen
poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne;

Aby uczen otrzymat stopien dostateczny powinien opanowac najwazniejsze tresci
danego przedmiotu tatwe nawet dla ucznia mato zdolnego oraz bardziej istotne
umiejetnosci. Za-réwno tresci i umiejetnosci powinny by¢é o niewielkim stopniu
ztozonosci, a wiec przystepne, czesto sie powtarzajgce, dajgce wykorzystywac sie w
sytuacjach szkolnych i poza szkolnych; okreslone programem nauczania na poziomie

nieprzekraczalnym wymagan zawartych w podstawie programowej, gtdwnie proste,
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5)

6)

uniwersalne umiejetnosci, w mniejszym zakresie wiadomosci. Uczen rozwigzuje
typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $redniej trudnosci. Powinny umozliwic
nauke przedmiotu w nastepnej klasie;

Uczen otrzymuje stopied dopuszczajacy, gdy ma braki w opanowaniu podstawy
programowej, ktére nie przekreslajg mozliwosci uzyskania podstawowej wiedzy
z danego przedmiotu wciggu dalszej nauki; rozwigzuje typowe zadania teoretyczne
i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci; w zadawalajgcej mierze opanowat
najistotniejsze tresci z podstawy pro-gramowej danego przedmiotu, potrzebne
W Zyciu.

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry nie opanowat (nawet w niewielkim
stopniu) najwazniejszych tresci z podstawy programowej i braki te uniemozliwiajg mu

dalszg nauke tego przedmiotu.

4a. Szczegotowe kryteria oceniania z zaje¢ edukacyjnych znajdujg sie w przedmiotowych

zasadach oceniania.

5. Nauczyciele stosujg réznorodne sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia:

1)

2)

3)

4)

Pytania ustne zadawane celem sprawdzenia stopnia opanowania i rozumienia tresci
programowych lub stopnia postugiwania sie ustng wypowiedzig opisowg;

Kartkowka — obejmuje pojedyncze umiejetnosci lub jednostkowe porcje wiedzy
obejmujgca tresci z trzech ostatnich lekcji, trwajaca nie dtuzej niz 20 minut.
O terminie tego sprawdzianu uczen nie musi by¢ informowany. Dopuszcza sie nie
wiecej niz dwie kartkowki na dzien;

Klaséwka — sprawdzian obejmujgcy logicznie zamknietg czes¢ zakresu materiatu
programowego, kontrolujgcy opanowanie wiekszych tresci programowych
z przedmiotu, trwajacy jedng jednostke lekcyjng; O terminie przekrojowej pracy
pisemnej (dtugoterminowej), zwykle 45 minutowej lub dtuiszej, uczen powinien
zosta¢ poinformowany co najmniej tydzien przed planowanym sprawdzianem.
Informacja ta powinna zosta¢ umieszczona w dzienniku.

Wypracowanie — sprawdzian w formie pisemnej wypowiedzi ucznia na zadany temat,
prowadzony celem okreslenia stopnia opanowania umiejetnosci z zakresu czytania

i odbioru tekstéw kultury oraz tworzenie wtasnego tekstu
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5) Dyktando — sprawdzian w formie pisemnej w celu okreslenia stopnia opanowania
umiejetnosci z zakresu ortografii, interpunkcji

6) Zadania domowe — sprawdzian prowadzony w celu okreslenia stopnia opanowania
pojedynczych umiejetnosci lub jednostkowych tematem zagadnien;

7) Analiza notatek w zeszytach uczniéw w celu okreslenia stopnia aktywnego
uczestnictwa ucznia w zajeciach edukacyjnych oraz posiadanych umiejetnosci
sporzgdzania notatek;

8) Szacowanie i wartosciowanie wytworow i efektédw pracy ucznidow —sprawdzian
okreslajacy stopien osiggniecia umiejetnosci: plastycznych, muzycznych, postugiwania
sie komputerem;

9) Test sprawnosciowy —sprawdzian okreslajgcy stopien sprawnosci fizycznej
i umiejetnosci ruchowych, realizowanych podczas zaje¢ z wychowania fizycznego;

10) Prébne sprawdziany badz prébne egzaminy dsmoklasisty ;

11) Diagnozy wstepne lub badania wynikdw nauczania, jako wystandaryzowane testy
osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

12) W ciggu tygodnia nie moga sie odby¢ wiecej niz cztery prace dtugoterminowe (w
réznych dniach). Nauczyciel ma obowigzek okresli¢ zakres sprawdzanych wiadomosci
i umiejetnosci;

13) Nauczyciel ma prawo w uzasadnionych przypadkach nie wpisywaé¢ do dokumentacji
szkolnej wynikdéw sprawdzianéw pisemnych.

14) Jezeli z przyczyn losowych uczen nie moégt napisa¢ sprawdzianu, klaséwki z cafg klasg,
ma obowigzek uczynié to w terminie ustalonym z nauczycielem.

15) Uczen ma prawo do poprawy prac pisemnych w terminie ustalonym przez
nauczyciela na wniosek ucznia. Stopien uzyskany z poprawy pracy pisemnej, wpisany
do dziennika lekcyjnego nie moze by¢ nizszy od pierwszego stopnia uzyskanego z tych
prac, sprawdzianow.

16) Nieodrobienie pracy domowej, brak zeszytu przedmiotowego, zeszytu ¢wiczen albo
niewtasciwa praca na zajeciach moze byé podstawg do ustalenia negatywnej oceny
biezace;j.

W klasach |-lll $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych a takze

srdédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg ocenami opisowymi.
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1) Wychowawcy klas | —lll wspdlnie opracowujg zakres tresci zawartych w ocenie
opisowej, sposéb jej formutowanie oraz wymagania edukacyjne dla uczniéw

z wyfaczeniem edukacji jezykowej -jezyk obcy nowozytny.

a) Ocena opisowa powinna uwzgledniaé w szczegdlnosci nastepujgce rodzaje
aktywnosci edukacyjnej ucznia: 1/Czytanie; 2/Mdwienie i stuchanie; 3/Pisanie;
4/0bliczanie; 5/Umiejetnosci praktyczne: 6/edukacje przyrodnicza 6/edukacje
plastyczna, techniczng, muzyczng,7/edukacje informatyczng, 8/ wychowanie
fizyczne, 9/ jezyk angielski.

b) W przypadku edukacji muzycznej, plastycznej, spotecznej, technicznej,
wychowania fizycznego bierze sie pod uwage aktywnosé oraz wysitek wktadany
przez ucznidw w wywigzywanie sie z obowigzkédw wynikajacych ze specyfiki tych
zajec

c) Ocena opisowa zachowania obejmuje m.in. stosunek ucznia do obowigzkéw
szkolnych, stosunek do kolegdw i kolezanek, realizacja zadan szkolnych,
aktywnos¢ i zaangazowanie w dodatkowe zadania, przestrzeganie zasad
zachowania.

2) W klasach I-lll szkoty podstawowej oceny biezgce z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych sg ustalane wedtug nastepujacej skali:

a) stopien celujgcy —cel-6

b) stopien bardzo dobry - bdb, 5,

c) stopien dobry -db, 4,

d) stopien dostateczny - dst, 3

e) stopien dopuszczajacy - dop, 2,

f) stopien niedostateczny - ndst, 1;

7. Nauczyciel obowigzany jest systematycznie odnotowywaé stopien opanowania
wiadomosci i umiejetnosci edukacyjnych ucznia. Czestotliwos¢ oceniania jest uzalezniona

od tygodniowego wymiaru godzin danych zaje¢ edukacyjnych oraz ich specyfiki.

1) Dziatalno$¢ wytwodrczg ucznia oraz ¢éwiczenia lub testy sprawnosciowe nalezy
poddawacd ocenie przy kazdej jego aktywnosci, biorgc pod uwage wysitek wktadany
przez ucznia w wywigzywaniu sie z obowigzkdw wynikajgcych ze specyfiki tych zajeé,

a takze zaangazowanie ucznia w swojg prace, uzdolnienia oraz predyspozycje.

60



10.

11.

12.

13.

2) W zaleznosci od uktadu planu nauczania, ale przynajmniej raz w pétroczu powinien
by¢ przeprowadzony sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci obejmujacy przekrojowg
partie materiatu.

Ocenione prace pisemne uczen powinien otrzymaé w ciggu 2 tygodni.
Uczniowie oraz rodzice sg na biezgco informowani o postepach dziecka.

1) Rodzice majg obowigzek dowiadywac sie o postepach swoich dzieci wg ustalonego
kalendarza wywiaddwek, dyzurow nauczycieli oraz w razie potrzeby;

Ocena srédroczna i roczna musi byé wynikiem prac pisemnych i odpowiedzi ucznia.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na ocene

klasyfikacyjng zachowania.

Oceny czgstkowe oraz srddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla
uczniow z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa

ocenami opisowymi.
Dodatkowe zasady oceniania szkolnego:

1) uczen ma prawo do zgtoszenia przed rozpoczeciem lekcji nieprzygotowania, w formie
uzgodnionej z nauczycielem: jeden raz w okresie w przypadku przedmiotu, z ktérego
zajecia odbywajg sie raz w tygodniu, dwa razy w okresie w przypadku przedmiotow
odbywajacych sie dwa i wiecej razy w tygodniu;

2) Ocena srdédroczna i roczna nie powinna byé wystawiana na podstawie mniej niz
trzech ocen biezgcy w okresie. Oceny powinny byé wystawiane systematycznie
W ciggu catego semestru;

3) llos¢ ocen biezgcych powinna by¢ proporcjonalna do ilosci godzin przewidzianych w
planie nauczania tego przedmiotu oraz powinna uwzglednia¢ specyfike kazdego

przedmiotu.
§ 60
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia,
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2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) dbatosé o honor i tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb,

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,

7) okazywanie szacunku innym osobom.

W klasach I-lll $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami

opisowymi.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania poczawszy od klasy IV szkoty

podstawowej ustala sie wg nastepujgcej skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,

6) naganne.

Okreslajgc ocene zachowania, wychowawca zwraca uwage na czestotliwos$é i nasilenie
zjawisk zawartych w kryteriach oceny. Za punkt wyjscia przyjmuje sie ocene dobrg, ktéra

okresla wiasciwe zachowanie i jest oceng pozytywna.

Srédroczng i roczng ocene opisowg zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu

opinii nauczycieli, uczniéw danego oddziatu oraz samooceny ucznia.

Oceniajgc zachowanie ucznia na poszczegdlnych zajeciach edukacyjnych, nauczyciele

biorg pod uwage przestrzeganie przez niego nastepujgcych zasad:

1) Zachowanie w czasie lekcji - dotyczy wszystkich zachowan umozliwiajgcych uczniowi
petne wykorzystanie czasu lekcji, np. koncentracja, praca zespotowa, stosowanie sie
do zasad organizacyjnych ustalonych przez nauczyciela.

2) Stosunek do przedmiotu - systematycznos$¢, aktywnos¢ na lekcji, prace zgodna

z wiasnymi mozliwosciami.
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7. Przestrzeganie podstawowych norm kultury osobistej na lekcji — zachowanie wobec

8.

nauczyciela i kolezanek/kolegow.

Oceniajac zachowanie swoje i kolezanek/kolegéw, uczniowie danego oddziatu biorg pod

uwage przestrzeganie przez siebie i innych nastepujgcych zasad:

1) Uczen reprezentuje swoim zachowaniem system wartosci ogélnoludzkich:

a) rozumie i stosuje pojecie tolerancji wyrazajgc to szacunkiem dla drugiego
cztowieka, jego przekonan i odmiennosci (np. nie ubliza, nie obraza innych, nie
poniza)

b) jest uczciwy, prawdomowny w szkole i poza nig;

c) podejmuje dziatania majgce na celu pomoc innym uczniom z klasy (np. pomoc

w nauce, funkcjonowanie w szkole)

2) Uczen posiada umiejetnosci interpersonalne:

a) wiasciwie zachowuje sie wobec kolezanek i kolegdéw, przestrzega norm kultury
osobistej w relacjach z innymi (np. przywitanie, pozegnanie, nieprzerywanie
wypowiedzi innych)

b) umie pracowaé w zespole klasowym i realizowaé¢ wyznaczone zadania;

c) jest kolezenski, akceptowany w klasie, zyczliwy.

3) Uczen dba o dobre imie i honor szkoty:

a) podejmuje dziatania na rzecz klasy (np. wtgcza sie w przygotowanie imprez,
uroczystosci klasowych - wigilia, Mikotfaj, wycieczki, spotkania z ciekawymi
ludzmi, akcje klasowe, itp.)

b) uzywa kulturalnego jezyka, nie uzywa wulgaryzmow.

4) Uczen dba o zdrowie i bezpieczeristwo wtasne i innych

a) nie stwarza swoim zachowaniem zagrozenia dla bezpieczernstwa wtasnego
(niebezpieczne elementy ubioru i bizuterii/ozdéb narazajgce na urazy fizyczne )
i innych na terenie szkoty lub poza nig;

b) nie stosuje agresji fizycznej, psychicznej, emocjonalnej w szkole i poza nig ( np.
publikowanie zdjeé, nagran bez zgody, oczernianie w Internecie, stalking,

mobbing )

9. Oceniajgc zachowanie ucznia, wychowawca i nauczyciele biorg pod uwage przestrzeganie

przez niego nastepujacych zasad:
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1) Uczen reprezentuje swoim zachowaniem system wartosci ogélnoludzkich:

a)

b)
c)

d)

rozumie i stosuje pojecie tolerancji wyrazajgc to szacunkiem dla drugiego
cztowieka, jego przekonan i odmiennosci (np. nie ubliza, nie obraza, nie poniza
innych)

jest uczciwy, prawdoméwny w szkole i poza nig;

nie odpisuje zadan, samodzielnie wykonuje prace klasowe;

podejmuje dziatania majgce na celu pomoc innym uczniom z klasy (np. pomoc

w nauce, funkcjonowanie w szkole)

2) Uczen pracuje nad wiasnym rozwojem, jest odpowiedzialny:

3)

a)

a)

b)

systematycznie przynosi pomoce niezbedne do aktywnego udziatu w lekcji:
podreczniki, éwiczenia, przybory, zeszyty, atlasy, itp.;
nie spdznia sie na lekcje;
usprawiedliwia nieobecnosci;
nie wagaruje, nie ucieka z lekcji;
wykonuje polecenia nauczyciela, wychowawcy, pracownikéw szkoty;
nie przeszkadza w prowadzeniu lekc;ji;
systematycznie przygotowuje sie do lekcji, odrabia zadania;
pogtebia swojg wiedze poprzez udziat w kotach zainteresowarn/zajeciach
pozalekcyjnych, bierze udziat w konkursach organizowanych na terenie szkoty;
pogtebia swoje zainteresowania, pasje poprzez udziat w zajeciach pozaszkolnych,
(np. szkota muzyczna, klub sportowy, itp.)

Uczen posiada umiejetnosci interpersonalne:
wiasciwie zachowuje sie na terenie szkoty i poza nig, przestrzega norm kultury
osobistej w relacjach z innymi (np. przywitanie, pozegnanie, nieprzerywanie
wypowiedzi innych)
umie pracowa¢ w zespole (w czasie lekcji, podczas imprez, uroczystosci
szkolnych) i realizuje wyznaczone zadania;
bez zastrzezen wykonuje obowigzki dyzurnego;
dokonuje obiektywnej samooceny;
obiektywnie ocenia innych, umiejetnie argumentujgc swojg wypowiedz;
wykazuje inicjatywe i nienagannie wykonuje dodatkowe powierzone funkcje,

zadania (np. praca w samorzadzie szkolnym, klasowym, tgcznik)

64



g)

jest kolezenski, akceptowany w klasie, zyczliwy.

4) Ucznia cechuje wysoka kultura osobista:

a)

b)

c)

d)

f)

zna i stosuje zasady zachowania w rdoznych miejscach (szkota, wycieczka, teatr,
impreza szkolna, uroczystos¢, wystawa, udziat w akademiach itp.),

uzywa kulturalnego jezyka, nie uzywa wulgaryzmow,

dobiera stréj w zaleznosci od okolicznosci — stréj galowy— wedtug ustalen
wewnatrzszkolnych, w dniach szczegdlnie uroczystych (np.: rozpoczecie
i zakoriczenie roku szkolnego, Swieto Edukacji Narodowej, itd.). Stréj szkolny
jednolity - noszony zgodnie z zasadami okreslonymi w Statucie,

nie korzysta z telefonu komodrkowego, smartfona, smartwatcha lub innych
urzadzen multimedialnych zgodnie z zasadami okreslonymi w Statucie,

stosuje sie do zasad zachowania na lekcji ustalonych przez nauczyciela (np. nie
je, nie pije, nie zuje gumy),

zostawia w porzadku swoje miejsce pracy w klasie, bibliotece, swietlicy, dba

o porzadek w szkole — nie $mieci, nie niszczy sprzetu.

5) Uczen dba o dobre imie i honor szkoty:

a)

b)

d)

e)
f)

g)

podejmuje dziatania na rzecz klasy (np. wtacza sie w przygotowanie imprez,
uroczystosci klasowych - wigilia, Mikotfaj, wycieczki, spotkania z ciekawymi
ludzmi, akcje klasowe, itp.)

aktywnie uczestniczy (przygotowanie, wystep) w imprezach, uroczystosciach
organizowanych przez szkote;

uczestniczy w pracy na rzecz klasopracowni, dary na rzecz biblioteki;

aktywnie uczestniczy w imprezach, uroczystosciach organizowanych przez
instytucje (przedstawiciel klasy/szkoty)

godnie reprezentuje szkote poprzez udziat w konkursach pozaszkolnych;
uczestniczy w réznych formach popularyzowania patrona szkoty;

dziatania swiadczgce o odpowiedzialnosci i zaangazowaniu ucznia w zycie szkoty

( makulatura, zakretki, baterie, ekologia, itp.)

6) Uczen dba o zdrowie i bezpieczeristwo wtasne i innych:

a)

przestrzega regulaminu poszczegdlnych pracowni, biblioteki, szatani, swietlicy

i respektuje wszelkie wskazania nauczycieli dotyczace bezpieczenstwa;
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b) nie przynosi do szkoty i nie posiada w czasie wycieczek i innych imprez
organizowanych przez szkote niebezpiecznych substancji i przedmiotéw;

c) nie opuszcza bez pozwolenia terenu szkoty;

d) nie stwarza swoim zachowaniem zagrozenia dla bezpieczenstwa wtasnego
(niebezpieczne elementy ubioru narazajgce na urazy fizyczne, np. zbyt dtugie
kolczyki) i innych, zwtaszcza w czasie przerw miedzylekcyjnych, wycieczek,
podporzgdkowujac sie scisle zaleceniom nauczyciela;

e) nie stosuje agresji fizycznej, psychicznej w szkole i poza nig;

f) dba o higiene i estetyke wygladu zgodng ze Statutem szkoty (nie stosuje
makijazu, wiosy czyste, uczesane, schludny, czysty strdj, nie farbuje wtoséw, nie
maluje paznokci itp.)

g) Swiadomie przestrzega zasad obowigzujgcych w szkole, (np. koniecznos¢
zmieniania obuwia, wchodzenie/wychodzenie ze szkoty wyjsciem przeznaczonym
dla ucznidéw)

10. Ocena zachowania uzalezniona jest od przestrzegania przez ucznia wymienionych

kryteridw.

11. Uczen, ktoéry otrzymuje ocene wzorowg zachowania nie moze miec stwierdzonych nawet

jednorazowych wagardéw (ani jednej godziny)

12. W przypadku godzin nieusprawiedliwionych wychowawca ma obowigzek:

1) obnizyé ocene zachowania o jeden stopiert od oceny proponowanej jesli liczba godzin
nieusprawiedliwionych miesci sie w przedziale 8 — 30 godzin;
2) obnizy¢ ocene o dwa stopnie od oceny proponowanej, jesli liczba godzin
nieusprawiedliwionych wynosi powyzej 30.
13. Uczen moze otrzymaé ocene bardzo dobrg zachowania jes$li ma do 7 godzin
nieusprawiedliwionych, ale stanowig one ciggtos¢ (jeden dzien) i nie sg sumg

pojedynczych godzin nieusprawiedliwionych.

14. W stosunku do uczniéw, ktdrzy w sposdb nieregulaminowy bedg korzystaé z telefonow
komodrkowych oraz urzadzen odtwarzajgcych lub nagrywajgcych diwiek i obraz

stosowane bedg kary Statutowe.
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15. Uczen, ktéry otrzymat uwagi z kryteriow 2.6 lub 4.4 podlega nastepujagcym karom

16.

statutowym:

1) upomnienie wychowawcy klasy - cztery uwagi z kryteridw 2.6 lub 4.4 facznie;

2) nagana wychowawcy klasy z pisemnym powiadomieniem rodzicow- sze$¢ uwag
z kryteriow 2.6 lub 4.4 facznie;

3) upomnienie dyrektora szkoty wobec klasy — dziesie¢ uwag z kryteriow 2.6 lub 4.4
tacznie;

4) nagana dyrektora szkoty — powyzej dziesieciu uwag z kryteriow lub 4.4 tgcznie.

W przypadku nastepnych uwag stosuje sie kolejne kary Statutowe.

Wychowawca moze ustali¢ nizszg ocene zachowania od proponowanej w nastepujacych,

szczegolnych przypadkach:

1)

2)

3)

4)

Uczen, ktéry otrzymat nagane Dyrektora Szkoty, moze otrzymaé co najwyzej ocene
$rédroczng/roczng zachowania poprawng, chyba, ze po otrzymaniu nagany nastgpita
zdecydowana poprawa zachowania w okresie nie krotszym niz 2 miesigce. Wtedy
wychowawca moze zaproponowaé ocene wyzsz3.

Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktéry nie wykazuje poprawy swego
zachowania mimo upomnien nauczycieli, wpisywanych uwag i innych dziaftan
podejmowanych przez pracownikdow szkoty: wychowawce, pedagoga szkolnego,
dyrekcje. Nie poprawia swojego zachowania rowniez po otrzymaniu kar Statutowych.
Uczen otrzymuje ocene naganng z pominieciem wymienionych kryteriéw, jezeli jego
zachowanie jest niebezpieczne dla pozostatych uczniéw, nauczycieli, pracownikow
szkoty, ma charakter przestepczy (np. agresja fizyczna, stowna, wymuszanie
pieniedzy, kradzieze) lub demoralizuje swoim zachowaniem pozostatych uczniow (np.
notoryczne wagary, natogi, picie alkoholu na wycieczce szkolnej, dyskotece szkolnej,
itp. )

Ocene naganng lub nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktéry nie tylko nie poprawia
swojego zachowania mimo uwag i kar Statutowych, ale w sposdéb szczegdlnie
demoralizujacy oddziatuje na pozostatych uczniéw szkoty: powtarzajgce sie wagary,
agresja, wszelkie formy zastraszania innych uczniéw, kradzieze, wytudzanie pieniedzy,
palenie papierosow, picie alkoholu, narkotyki oraz podobnym zachowaniem poza

szkotg naraza jej dobre imie.
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5) Jezeli uczen lub jego rodzice nie wniosg zastrzezenia do dyrektora co do trybu
ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, ustalona przez wychowawce

ocena jest ostateczna.

§ 61
Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen

klasyfikacyjnych z tych zajeé i srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacje srédroczng uczniéw przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego w ostatnim

tygodniu stycznia.

W klasach I-lll srédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg ocenami

opisowymi.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze

w klasach |-l szkoty podstawowe]j w przypadku:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjng
z tych zajeé,

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych
zajec.

Na klasyfikacje koricowg sktadaja sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo
najwyzszej, oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie
w klasach programowo nizszych w szkole, oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;.

Klasyfikacji konicowej dokonuje sie w klasie programowo najwyzszej szkoty.
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§ 62
1. Nie pbzniej niz na 7 dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
wychowawcy informujg uczniéw i rodzicow o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz o przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania poprzez wpis oceny do dzienniczka ucznia lub podczas zebran

z rodzicami.

2. Informacje o zebraniach z rodzicami podaje sie poprzez wpisanie do dzienniczka ucznia
o zebraniu, wywieszenie informacji na tablicy informacyjnej szkoty, dzienniku

elektronicznym oraz zamieszczenie jej na stronie internetowej szkoty.

3. Nieobecnos¢ rodzicdw na wymienionym zebraniu lub brak potwierdzenia w dzienniczku
ucznia o zapoznaniu sie z informacjg, zwalnia szkote z obowigzku poinformowania
o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz
o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania w terminie wskazanym
w statucie — z uwagi na nieobecnos$¢ rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania sie

z informacjg o przewidywanych ocenach.

4. Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania:

1) Uczen lub jego rodzice ubiegajacy sie o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zwraca sie z pisemnym wnioskiem do nauczyciela danych zajeé
w terminie 2 dni roboczych od otrzymania informacji o przewidywanej ocenie.
2) Whniosek skfada sie w sekretariacie szkoty.
3) O uzyskanie wyzszej o jeden stopien niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
mogg ubiegad sie wszyscy uczniowie, o ile spetnig nastepujgce warunki:
a) uzyskali oceny z wiekszosci (2/3) przeprowadzonych w danym roku szkolnym prac
klasowych, sprawdzianéw, testéw i ¢éwiczen sprawdzajgcych, piszac je
w ustalonych przez nauczyciela terminach (dotyczy tez dodatkowego terminu
w przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci),
b) skorzystali z mozliwosci poprawy form pisemnych i uzyskali oceny wyzsze,
c) wykazywali zainteresowanie w zakresie poprawiania ocen biezgcych w ciggu roku

szkolnego,
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4)

5)

6)

7)
8)

9)

d) w przypadku niespetnienia ktoregokolwiek z warunkéw, wniosek ucznia zostaje
odrzucony, a nauczyciel informuje o tym ucznia lub jego rodzicéw.

Uczen spetniajgcy wszystkie warunki przystepuje do sprawdzianu (lub innej formy,

ktorg wyznaczy nauczyciel) obejmujacego materiat okresSlony w wymaganiach

edukacyjnych na ocene, o ktdrg sie ubiega.

Tryb podwyzszania przewidywanej rocznej klasyfikacyjnej oceny z zaje¢ edukacyjnych

koniczy sie na dwa dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej

Uczen lub jego rodzice ubiegajgcy sie o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania zwraca sie z pisemnym wnioskiem do wychowawcy klasy

w terminie 2 dni roboczych od otrzymania informacji o przewidywanej ocenie.

Whiosek wraz z uzasadnieniem sktada sie w sekretariacie szkoty.

Uzasadnienie wniosku moze zawieraé opis dziatan, ktore uczen podejmowat w ciggu

roku szkolnego, a ktére potwierdzajg realizacje wymagan zawartych w § 60 ust. 1

Statutu.

Uczen ubiegajacy sie o podwyzszenie oceny zachowania musi spetni¢ nastepujgce

warunki:

a) w ciggu roku szkolnego nie otrzymat upomnienia dyrektora szkoty, pisemnej
nagany nauczyciela lub wychowawcy, pisemnej nagany dyrektora szkoty,

b) w ciggu roku szkolnego nie otrzymat uwag z kryteridow, ktére w danym roku

szkolnym zostaty okreslone jako priorytetowe.

10) W przypadku niespetnienia ktéregokolwiek z warunkdéw, wniosek ucznia zostaje

odrzucony, a wychowawca informuje o tym ucznia lub jego rodzicéw.

11) W przypadku uznania zasadnosci wniosku, wychowawca porozumiewa sie z zespotem

nauczycieli uczacych w klasie oraz z pedagogiem szkolnym i podejmuje decyzje.

12) Tryb podwyzszania przewidywanej rocznej klasyfikacyjnej zachowania koriczy sie na

dwa dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej

Na jeden dzien przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele ustalajg

wpisujg do dziennika lekcyjnego oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

a wychowaweca klasy ocene klasyfikacyjng zachowania.
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§ 63
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu

przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktéry przeprowadzana jest klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawad

egzamin klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
na wniosek jego rodzicbw rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin

klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujgcy indywidualny program lub tok nauki;

2) spetniajacy obowigzek szkolny poza szkota. Egzamin klasyfikacyjny dla tego ucznia nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: zajecia techniczne, plastyka, muzyka,
wychowanie fizyczne, zajecia artystyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Uczniowi temu nie ustala sie réwniez oceny zachowania.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej. Egzamin

klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zajeé artystycznych, informatyki

i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami, nie pdiniej

jednak niz w dniu poprzedzajagcym dzien zakoriczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia nie klasyfikowanego z powodu usprawiedliwione;j
nieobecnosci, nieusprawiedliwionej nieobecnosci i realizujgcego indywidualny tok nauki
przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez

dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
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8. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajgcego obowigzek szkolny poza szkota

10.

11.

przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, ktéry zezwolit na spetnianie

przez ucznia obowigzku szkolnego poza szkoty. W sktad komisji wchodza:

1)

2)

dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty, jako
przewodniczacy komisji;
nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest

przeprowadzany ten egzamin.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —

rodzice ucznia.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem spetniajgcym obowigzek szkolny lub

obowigzek nauki poza szkotg, oraz jego rodzicami, liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych

uczen moze zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia.

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét, zawierajgcy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji;

termin egzaminu poprawkowego;

imie i nazwisko ucznia;

zadania egzaminacyjne;

ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

12. W przypadku nie klasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych , w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,nie klasyfikowany”.

13. Uzyskana przez ucznia w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna

z zajeé edukacyjnych jest ostateczna.

14. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena moze by¢

poprawiona w wyniku egzaminu poprawkowego.
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§ 64
Uczen klasy -1l szkoty podstawowe] otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do

klasy programowo wyzszej.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic
o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-lll szkoty podstawowej, na wniosek
wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicow

ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

Na wniosek rodzicdw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia, rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy 1 i Il szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej réwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie

nauczania dwdch klas.

Poczagwszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajeé edukacyjnych otrzymat

roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe
w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac

ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Uczen, ktdry posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego i ma opdznienie w
realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktéry w szkole podstawowej
uzyskuje ze wszystkich obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne
oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych
w programie nauczania dwdch klas, moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej

rowniez w ciggu roku szkolnego.

Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klase.
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§ 65
1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej

oceny.

2. Wymienione zastrzezenia zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pézniej jednak niz
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakoriczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych.

1) Za uchybienia proceduralne uznaje sie:

a) wystawienie oceny 1z zaje¢ edukacyjnych i zachowania niezgodnie
z obowigzujgcymi w szkole kryteriami;

b) wystawienie oceny zachowania bez zasiegniecia opinii ucznidow i nauczycieli oraz
samooceny ucznia;

c) brak informacji o kryteriach oceniania zachowania przekazanej rodzicom
i uczniom na poczatku roku szkolnego.

d) brak informacji o zagrozeniu oceng niedostateczng w przewidzianym terminie
okreslonym w

e) brak informacji o wynikach klasyfikacji na 7 dni przed klasyfikacyjnym

posiedzeniem rady pedagogiczne;j.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami

dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktdra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjnag
z danych zajeé edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene

klasyfikacyjna.
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4. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczeséniej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny

klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

5. W przypadku stwierdzenia wymienionych w § 65 ust. 2 pkt. 1 uchybien, dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktéra w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen ustala ocene

klasyfikacyjna:

1) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych —
przeprowadza w formie pisemnej i ustnej sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci
ucznia w terminie uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania ustala ocene klasyfikacyjna
zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw; w przypadku réwnej
liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

6. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu wiadomosci

i umiejetnosci, o ktdrym mowa w § 65 ust. 5 w wyznaczonym terminie, moze przystgpic

do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu

z uczniem i jego rodzicami.

7. W sktad komisji wchodza:

1) W przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczgcy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, ktory moze by¢ zwolniony
zudzialu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje
w sktad komisji innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia

c) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

2) W przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczgcy komisji;

b) wychowawca oddziatu,
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c) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale
d) pedagog (psycholog)
e) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego;

f) przedstawiciel rady rodzicow.

8. Z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia:

2)

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;

b) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji;

c) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

d) imie i nazwisko ucznia;

e) zadania sprawdzajace;

f) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego.

W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

b) termin posiedzenia komisji;

c) imie i nazwisko ucznia;

d) wynik gtosowania;

e) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

§ 66

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej

otrzymat negatywng ocene klasyfikacyjng z jednych albo dwdch obowigzkowych zajec

edukacyjnych — moze przystgpié do egzaminu poprawkowego z tych zajeé.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

3. Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjgtkiem

egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych

egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
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. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii

letnich.

Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,

wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne. Nauczyciel ten moze by¢ zwolniony
z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujgca
innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Z egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotfgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego. Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej i powtarza klase.
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10. Rada pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie
zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych pod

warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 67
1. Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koricowe oceny klasyfikacyjne

i przystgpit ponadto do egzaminu ésmoklasisty.

2. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym
lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte

w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

3. Uczen szkoty podstawowej, ktéry nie spetnit wymienionych warunkéw, powtarza ostatnig

klase szkoty podstawowe;.

§ 67a

1. Ocenianie zewnetrzne ucznia przyjmuje forme egzaminu zwanego: egzaminem

6smoklasisty.

1) Egzamin ésmoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;j.

2) Egzamin ésmoklasisty obejmuje nastepujgce przedmioty obowigzkowe:
a) jezyk polski;
b) matematyke;
c) jezyk obcy nowozytny;
d) jeden przedmiot do wyboru sposrod przedmiotow: biologia, chemia, fizyka,

geografia lub historia (od 2022 r).
2. Uczen przystepuje do egzaminu dsmoklasisty z jezyka obcego nowozytnego, ktdrego uczy

sie w szkole w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
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Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub
niepetnosprawnosci sprzezone, gdy jedng z niepetnosprawnosci jest niepetnosprawnos¢
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu

6smoklasisty.

Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosci sprzezone inne niz wymienione w § 67 a ust. 3 moze by¢ zwolniony
przez dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystagpienia do
egzaminu ésmoklasisty, na wniosek rodzicow pozytywnie, zaopiniowany przez dyrektora

szkoty.

Laureat i finalista olimpiady przedmiotowe] oraz laureaci konkurséw przedmiotowych
o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim organizowanych z zakresu jednego
z przedmiotéw objetych egzaminem dsmoklasisty, sg zwolnieni z egzaminu dsmoklasisty
z tego przedmiotu. Zwolnienie nastepuje na podstawie zaswiadczenia stwierdzajgcego
uzyskanie tytutu laureata lub finalisty, ktére przedktada sie przewodniczagcemu szkolnego

zespotu egzaminacyjnego.

Zwolnienie, o ktérym mowa jest réwnoznaczne z uzyskaniem z egzaminu dsmoklasisty

z danego przedmiotu najwyzszego wyniku.

Rodzice ucznia lub uczen sktadajg dyrektorowi szkoty, nie pézniej niz do dnia 30 wrzesnia
roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany egzamin &smoklasisty, pisemng

deklaracje:

1) wskazujgcg jezyk obcy nowozytny, z ktérego uczen lub stuchacz przystagpi do
egzaminu osmoklasisty;

2) wskazujgca przedmiot do wyboru, o ktérym mowa w § 67a ust. 1 pkt 2) d) Statutu
szkoty.

Rodzice ucznia mogg ztozy¢ dyrektorowi szkoty, nie pdiniej niz na 3 miesigce przed

terminem egzaminu ésmoklasisty pisemng informacje o:

1) zmianie jezyka obcego nowozytnego wskazanego w deklaracji;
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2) zmianie przedmiotu do wyboru, o ktérym mowa w § 67a ust. 1 pkt 2) d) Statutu
szkoty, wskazanego w deklaracji.

9. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtéwnym nie przystapit do

egzaminu d6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw albo przerwat egzamin

6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotdw, przystepuje do egzaminu z tego

przedmiotu lub przedmiotédw w terminie dodatkowym w szkole, ktérej jest uczniem.

10. W szczegdélnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych
przystgpienie do egzaminu O&smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw
w terminie  dodatkowym, dyrektor Okregowej Komisji Egzaminacyjnej, na
udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku
przystgpienia do egzaminu ésmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw. Dyrektor

szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

11. Wynik egzaminu ésmoklasisty nie wptywa na ukonczenie szkoty i nie jest odnotowany na

Swiadectwie ukoniczenia szkoty.

ROZDZIAL IX
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 68

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych o tresci:

1) podtuzna: Szkota Podstawowa Nr 1 im. Juliusza Stowackiego 32-400 Myslenice ul.
Jana Sobieskiego 1 tel./fax 122721338, REGON 383498598 NIP 68112078395
2) okragta mata i duza z godtem posrodku i napisem na obwodzie: Szkota Podstawowa

Nr 1 im. Juliusza Sfowackiego w Myslenicach.
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2. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej imaterialowej okreslaja

odrebne przepisy.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi

przepisami.

§ 69

Szkota posiada Ceremoniat szkolny, bedacy odrebnym dokumentem, opisuje takze

organizacje swigt paniistwowych i szkolnych w placéwce.

§ 70

1. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany lub

uchwala statut.

2. Whniosek ozmiane statutu moze wnie$é¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty,

a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

3. Dyrektor szkoty w ciggu 14 dni po nowelizacji statutu, opracowuje tekst jednolity statutu.

4. Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny za jego

upublicznienie spotecznosci szkolnej.

5. Niniejszy statut udostepnia sie wszystkim zainteresowanym w Sekretariacie Szkoty

Podstawowej Nr 1 w Myslenicach.

§ 71

6. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzeé$nia 2019 r.

1. Statut zostat zmieniony Uchwatg nr 5/2019/2020 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej Nr 1
w Myslenicach z dnia 02. 09. 2019 r.

2. Statut zostat zmieniony Uchwatg nr /2022/2023 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej Nr 1
w Myslenicach z dnia 22. 08. 2022 r.
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